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Orgdo de Informacdo e Luta dos Trabalhadores MetalUrgicos da Grande Curitiba

Vai comecar a luta de

metalurgiae

. (25 o

™ iss0 ai, companheirada! Chegou $
== 35 hora da luta da Campanha
e Salarial 2011 nas empresas de
metalurgia e maquinas! O mercado
do setor estd bombando, basta ver
a Ultima noticia que saiu agora no
comeco do més mostrando que
a producao industrial do Parana
foi a que mais cresceu em 2011,
entre todos os estados brasileiros.
Segundo divulgado pelo IBGE, o
crescimento foi de 24% no Parana,
o0 melhor do Brasil. Um dos pilares
desse crescimento, foi o setor
automotivo.

Entdo, vamos pra luta, compa-
nheirada! No proximo dia 17/10,
segunda-feira, ja tem asssembleia
para a aprovacao da pauta de rei-
vindicacboes da Campanha Salarial
2011 de Metalurgia e Magquinas.
Vamos discutir itens como reajuste
salarial, aumento real, abono sala-
rial e o vale-mercado. Todos 0s
trabalhadores estdo convocados a
participar! O negocio é partir pra
mobilizacao e mostrar nosso poder
de organizacao! Participe! Contamos
com vocé, companheiro(a)!
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-Noviski-

Abertas
inscricoes para
o curso de inglés
do Sindicato

Vagas limitadas!
Nao perca tempo!
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Segura essa!
Bibinho diz que
"ta loco" e Justica
acredita

MetalSaude

Assisténcia Médica e Odontoldgica

LOUCO SOU EU, QUE
ACREDITEI QUE A JUSTICA
PUNIRIA ESTE CARA..

MAIS VANTAGENS! _-Q@
Novas regras do MetalSaude
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Campanha Salarial - Autopecas

Metalurgicos de
13 empresas ja

-Noviski-

gz Cconquistaram
aumento salarial
de 2011
SMC vai participar Pag. 2

da 12 Conferéncia
Nacional sobre
Transparénciae

Controle Social
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"Empresa que ndo valoriza sua
mao-de-obra perde competitividade”,
afirma Sérgio Butka Pag. 3

Outubro de 2011 - Ano 25 - Edicao 823

Depois das conquistas nas
montadoras e auto pecas,
agora é avez dos trabalhadores
das empresas de maquinas

e metalurgia lutarem pelos
seus direitos. Dia17 ja tem
assembleia para a aprovacao
da pauta de reivindicacoes

Fique ligado!

Assembleia para
aprovar pauta da
Campanha Salarial
2011 - Metalurgia e
Maquinas

QUANDO: segunda-feira,
17 de outubro de 2011

HORA: 15h00

ONDE: Sede do Sindicato dos
Metalurgicos da Grande Curitiba
- SMC, na Rua Lamenha Lins,
981, Reboucas, Curitiba/PR

PARTICIPE!"!
Quem luta mais
conquista mais!!!

Renault destaca qualidade do trabalhador
do Parana e investe mais R$ 1,5 biem SJP

Qualidade da mao-de-
obra foi determinante
para novos investimentos.
Além da Renault, varias
outras empresas entao
seinstalando no Estado, o
que derruba atesede que
aluta dos trabalhadores
por melhores salarios
afastainvestimentos.
\Veja na pag. 2

Seminario da
Forca Sul

SMC foi destaque
no evento
realizado em
Floriandpolis
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Aumento da aliquota para importados

Decreto vai garantir empregos e
desenvolvimento da producao brasileira

Pag. 2
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Renauit: Alta qualidade da mao-de-obra
no PR justifica novos investimentos

Presidente mundial da Renault ressalta boa qualidade do trabalho do metaltrgico do Parana.
Capacidade anual da fabrica vai saltar de 280 para 380 mil unidades

Projeto do
aviso prévio
de até 90 dias
é aprovado na

Camara

Mobiliza¢ao garantiu mais uma
conquista no Distrito Federal

E companheirada! O movimento
sindical conquistou um grande
avanco em Brasilia no ultimo dia 21
de setembro! Nesta data a Camara
dos Deputados aprovou o projeto de
lei (PL 3.941/89), do ex-senador Carlos
Chiarelli, que aumenta o aviso prévio
dependendo do tempo de servico do
trabalhador dos atuais 30 dias para até

validade da mao-de-obra. Esse
foi um dos principais motivos
para que a Renault resolvesse
investir mais R$ 1.500.000.000,00
na modernizacdo da fabrica de Sao
José dos Pinhais (PR). Quem afirmou
isso foi nada menos que o presidente
mundial da montadora, Carlos Gohsn,
gue esteve no Brasil, para formalizar
0 investimento junto ao governo.
Além da modernizacao do espaco
fisico (equipamentos e ampliacdo
da fabrica), a empresa vai construir
um centro de desenvolvimento de
engenharia e tecnologia. Assim, espera
aumentar até 2015 sua participacdo
no mercado nacional, saltando dos
atuais 5% para 8%. “Lancaremos 13
novos modelos”, disse Ghosn.

Com criacao de mais 2 mil empregos diretos , empresa vai produzir um carro
por minuto. Atualmente, sdo produzidos 40 unidades por hora

0O novo investimento de Renault
e de dezenas de outras empresas do
Parana € um tapa na cara daqueles
gue ha alguns meses diziam aos
guatro ventos, na midia, que a luta dos
metalurgicos do Parana por melhores
condicdes salariais e de trabalho iria
afastar empresas e novos empreendi-
mentos no Estado.

“Ndo é de espantar que varias
empresas estejam querendo vir para o
Parana. Temos um mdo-de-obra alta-
mente qualificada, estamos proximos
do maior centro consumidor do Brasil,
que é Sao Paulo, e também em posicao
estratégica para o Mercosul, e temos
infraestrutura adequada para exporta-
¢do. O Parana é a boladavez”, afirmao
presidente do Sindicato, Sérgio Butka.

90 dias. Agora a proposta, que ja havia CATERPILLAR PACCAR

sido aprovada pelo Senado, foi enviada

para a sancao presidencial. Cidade: C‘d"?“?'e’ Cidade: ) Cidade: Cidade: Campo Largo Cidade:
Segundo o projeto, o trabalhador Campo Largo CUI’Itha~ Pontal (~Jo Parana Fazenda Rio Grande Producao: Ponta Grossa

que tiver até um ano de servico na Producgo: Producio: Producao: platafor- Producso: retroescavadeiras e Producéo:

mesma empresa tera 30 dias de aviso embalagens caminhoes e onibus mas para petroleo pNeus carregadeiras caminhdes

Investimento:
R$ 1.000.000.000,00

Investimento:
R$ 200.000.000,00

Investimento:
€ 90.000.000,00

Investimento:
U$ 200.000.000,00

Investimento:
R$ 170.000.000,00,

Investimento:
R$ 560.000.000,00

prévio. Depois, tera direito a mais trés
dias a cada ano trabalhado. O aviso

prévio ndo podera ser superior a um
total de 90 dias. De acordo com o pro-
jeto, a principal diferenca em relacao
aos substitutivos das comissdes é a
possibilidade de converter os dias em
dinheiro.

'|sso mostra que a mobilizagao da
classe trabalhadora ultrapassa os limi-
tes da porta de fabrica. O movimento
sindical persistiu e conquistou mais
um grande avanco para os trabalha-
dores do Brasil", ressalta o presidente
do SMC Sérgio Butka.

Curso de inglés
do SMC esta com
inscricoes abertas!

Atencdo associado! O curso de
inglés do SMC esta com as inscri¢des
abertas. Em tempos de globalizacao,
essa é a oportunidade para que vocé e
seu dependente se qualifiquem ainda
mais para o mercado de trabalho.
As vagas sao limitadas. Por isso,
associado, ndo perca tempo. Aproveite

\é\v CAMPANHA SALARIAL 2011

Confira o “raio xX” da luta dos
companheiros nas Autopecas

Acordos ja foram conquistados
por metallrgicos de varias
empresas

epois da mobilizacdo nas monta-
D doras, quem da sequéncia na luta

da Campanha Salarial 2011 sao o0s
companheiros das Autopecas da Grande
Curitiba. Nas Ultimas semanas 13 acor-
dos ja foram conguistados por centenas
de metalUrgicos de varias empresas em
Sdo José dos Pinhais e Quatro Barras.
As conquistas s6 tem sido alcancadas na
base da luta, depois das assembleias de
mobilizacao realizadas por Sindicato e
trabalhadores em porta de fabrica.
A meédia de aumento salarial, gue ja

Os cerca de 470
metalurgicos da
Gestamp levantam
os bracos para
aprovar o acordo
de 2011

;zfr‘?g;‘;”'dade' corra e faca ja a sua é referéncia para todo o pais, ficou em: Faurecia Bancos 700 R$ 3.310,00 R$ 220,60 10,30%
' R$ 3.247.69 (abono), RS 187,65 (vale- Faurecia Escapamantos 30 R$ 3.310,00 R$ 220,60 10,30%
-mercado) e 10,30% (aumento salarial = .
Servico aumento real + reposicao da inflacao). Os e - R$ 3.310,00 ) LU S
Curso de Inglés do Sindicato dos acordos conquistados ja se refletem no Benteler 314 R$ 3.310,00 Inc. no salario 10,30%
MetalGrgicos da Grande Curitiba bolso de cerca de 5 mil trabalhadores. Jtekt 400 R$ 3.310,00 R$ 187,50 10,30%
(Basico | e ll, intermediario e avancado Mas a luta ainda continual Traba- Gestamp 470 R$ 3.310,00 R$ 150,00 10,30%
—8 meses de duragdo) Ihadores de varias empresas seguem Peguform 700 R$ 331000 RS 182,00 10,30%
Previsao de inicio: fevereiro de 2012 mobilizados em busca do avang¢o nos .
salarios em 2011, Aethra 933 R$ 3.310,00 R$ 275,00 10,30%
Inscriges: TK Presta 110 R$ 3.310,00 R$ 182,50 10,30%
Sub sede CIC: Rua Santa Fé, 45-Cidade Lutas em andamento: Pirelli 28 R$ 3.310,00 - 10,30%
Industrial de Curitiba TI Brasil, Guanavi, Bremarc, Krom- TK Automotive 400 R$ 3.310,00 R$ 182,50 10,30%
berg & Shubert do Brasil e Marechal . o
Documentos necessarios: Radiadores. Keiper 320 R$ 3.310,00 R$ 275,75 10,30%
-RG Metagal 8 R$ 2.500,00 = 10,30%
- CPF

- Cartao de socio do SMC

- Comprovante de conclusdo do ensino
médio ou declaracao de que esteja
concluindo o curso

Para mais informacdes, ligue: (41)
3219-6405/6406/6407

Expediente

Gaitis

A Voz do Metalurgico é um orgao de
informacdo e luta dos trabalhadores me-
talUrgicos da Grande Curitiba. Publicado
ha& 25 anos, desde setembro de 1986.
Diretor responsavel: Sérgio Butka.

Sindicato dos Metalurgicos da Grande
Curitiba. Sede: Rua Lamenha Lins, 981,
Reboucas, Curitiba - Parana. Tel.: 3219-6400 - Fax:
3219-6455. Subsede CIC: 3219-6405. Subsede
Sao José dos Pinhais - Tel.: 3219-6413. Subsede
Pinhais - Tel.: 3219-6434. Subsede Campo Largo
- Tel./fax: 3219-6466. - Subsede Araucaria - Tel.:
3219-6486 - Site: www.simec.com.br

Editor: Glaucio Dias

| Textos: Nilton de
Oliveira, André Nojima e Edicao:
Guw\.herme'OFh|ka (F.SPR)~\ -
Projeto grafico, paginagdo e L
arte: Adailton de Oliveira | agenda
JORNALISTA RESPONSAVEL:  CO) na

GLAUCIO DIAS - Registro
Profissional: MTE 04783 -PR 41 3014.7700

Aumento de imposto para
importados beneficiaa
inddstria nacional

Decreto que regulamenta o aumento do IPI sobre veiculos
importados vai garantir a preservacao e geracao de empregos
e desenvolvimento da producao brasileira

em gue as montadoras gue
3importam veiculos para o
Brasil pressionaram, mas nao
conseguiram evitar que o governo
aprovasse o decreto que aumenta o
Imposto Sobre Produtos Industriali-
zados (IPl) para veiculos importados.
Esse decreto vai fazer com que as
multinacionais que queiram vender
Seus carros no Brasil tragam suas
fabricas e investimentos para ca, o que
vai gerar empregos e mais consumo,
aumentando a producdo e fazendo
a economia girar. Como se Vvé, esse
papo de que a medida vai prejudicar

a economia é s6 mais uma desculpa da
patraozada que so quer vir lucrar sem
dar nenhum retorno ao pais.

“Finalmente o governo acertou
lancando uma medida gue visa a pre-
servacdo de empregos. As empresas
terdo que ter mais responsabilidade
ha partir de agora. Nao da mais pra
admitir a instalacao de fabricas no
pais, sem que isso traga reais benefi-
Cios para a sociedade como a geracao
de empregos e 0s investimentos
no desenvolvimento da producdo
brasileira”, diz o presidente do SMC,
Sérgio Butka

SEJA UM DELEGADO DE
FABRICA!

FIQUE LIGADO!!!

Em breve o Sindicato vai realizar elei¢ées para eleger
Delegados de Fabrica em varias empresas! Este novo cargo vai
fortalecer ainda mais a nossa representac¢ao sindical! Participe!
Seja candidato, dispute a eleicdo e venha fazer parte de um dos
mais importantes Sindicatos do Brasil! Mais informac¢des com
o Delegado de Base do SMC que milita na sua empresa!
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Deputados federais lancam frente
em defesa do voto aberto na Camara

Objetivo @ acabar com a cara de pau de politicos pilantras que se fazem de bonzinhos , mas

aproveitam votacoes secretas para sacanear o povo

a deputada recebendo propina.

Ndo é de hoje que 0s politicos se aproveitam da vota-
cdo secreta para ferrar com o povo. Foi assim na votacdo
gue impediu um aumento maior no salario minimo no
comec¢o do ano. E assim quando votam contra as pautas
da classe trabalhadora. E também quando votam a favor
da absolvicao de politicos corruptos. Como as votacoes
sdo secretas, ndo da para saber qual foi a posicao adotada
pelos parlamentares, ou seja, 0 cara fala uma coisa, mas
faz outra e nao tem como ser cobrado por isso.

Visando acabar com essa mamata, alguns deputados
formaram a Frente em Defesa do Voto Aberto com o
objetivo de aprovar uma Proposta de Emenda Consti-
tucional (PEC) que de fim ao voto secreto. “A populacdo
tem o direito de saber qual foi o voto dado pelo seu
representante. E preciso fazer com que o parlamentar
argue com as consequéncias das suas decisdes.” , diz,
presidente da Frente, deputado Ivan Valente (Psol-SP)

Bibinho diz que "ta loco"

picaretagem em Brasilia chegou a um nivel tao
Aalto que até os proprios politicos estao ficando
escandalizados. A gota d'agua foi a absolvicdo
da deputada federal Jaqueline Roriz (PMN-DF). Gracas
a votacdo secreta, os colegas da quadrilha de Roriz
aliviaram o lado para a deputada e a absolveram do

processo de cassacao, mesmo com um video mostrando

e justica acredita

Mais uma vez a Justica se deixa levar pelo conto
dovigario. Na hora de chefiar a quadrilha que
roubou mais de R$ 200 milhdes da Assembleia
Legislativa, ex-diretor estava saozinho da silva

em coisas que realmente deixam
Ta gente com a boca aberta

guando se trata da Justica
brasileira. A Ultima piada juridica
aconteceu no Parand, na semana
passada: 0 ex-diretor da Assembleia
Legislativa, Abib Miguel, o Bibinho,
chefe da guadrilha que por mais de
vinte anos roubou os cofres publicos,
disse que ndo pode responder aos
processos porgue sofre de disturbios
psiquiatricos, o homem ficou “louco”
de repente e, 0 mais triste, € que
a juiza que julga o caso acreditou
na historia e suspendeu 0 processo
criminal contra ele.

Desse jeito quem fica louco é o con-
tribuinte brasileiro que, ano apos ano,
V€ 0s impostos que paga irem parar na
mao desses pilantras que roubam, rou-
bam, sem que nada aconteca com eles.

Tudo por culpa de um sistema juridico
que se perde no proprio emaranhando
de leis criadas por uma classe politica
que s6 pensa em elaborar leis que
dificultem a investigacao e condenacao
pelas suas roubalheiras

Fosse um pobre ladrao de galinha,
iam tirar a “loucura” dele na porrada,
porém, como é um rico, tem dinheiro
(0 nosso dinheiral) para pagar dois,
trés advogados e ainda é amigo de
poderosos, a "justica" teve do e resol-
Veu suspender 0 processo.

Agora foi determinado que
seja feita uma pericia no “louco”. O
problema é que isso vai acontecer
somente daqui a 45 dias, ou seja, 0
processo vai se arrastar por muito
tempo ainda. Realmente, Bibinho deve
estar louco, mas de tanto rir da Justica
brasileira.

Trabalhadores dos
EUA e Europa lutam
contra cartilha furada
para conter a crise

Usandoovelhodiscursoneoliberal,instituicoes
financeiras querem que a populacao pague a
conta deixada pela ganancia dos banqueiros

e especuladores

rrocho salarial, corte de empre-
Agos e aumento de impostos.

Essa é a receita dada pelo
Fundo Monetario Internacional (FMI)
e outras instituicdes financeiras para
conter a crise que se abate nos paises
da Europa e nos Estados Unidos. Nada
mais furado. Cada vez mais a crenca
de gue o mercado deve funcionar
sem regras nem limites vai caindo
por terra. Isso esta ficando bem
claro para os paises que se deixaram
ludibriar pela cartilha neoliberal.
O resultado ¢ indigesto e esta ai:
economia estagnada, desemprego e o

descontentamento da populacado.

Dessa forma, milhares de trabalha-
dores, estudantes e a populacao em
geral desses paises tem ido para as
ruas protestar contra a adogao dessa
medidas, 0 que aumentaria ainda mais
a crise. Segundo o0s manifestantes,
guem tem que pagar a conta, é quem
provocou a crise: 0s banqueiros e
especuladores.

Para eles, o exemplo para conter
a crise vem do Brasil: mdo de obra
valorizada, geracao de empregos e
investimentos, o que vem garantindo
a estabilidade financeira do pais.

TRV

Revoltados com a absolvi¢ao de Diniz, que foi filmada me-
tendo a mao na cumbuca, alguns parlamentares lancaram a
Frente que pede o fim do voto secreto na Camara

Em 2011, proposta
completou

dez anos

A PEC do voto aberto foi
apresentada pela primeira
vez em 2001. Porém, até
agora sO passou em primeiro
turno na votacao em plenario,
em 2006. Para ser aprovada
definitivamente, ela precisa
de 308 votos. Por enquanto,
apenas 205 deputados sao a
favor. Aprovada na Camara
dos Deputados, a PEC vai para
0 Senado, onde precisara de
49 votos para ser aprovada. “
E so a pressao popular que vai
fazer essa PEC ser aprovada, a
exemplo da lei da Ficha Limpa”
diz, Valente.

LOUCO SOU EU, QUE
ACREDITEI QUE A JUSTICA
PUNIRIA ESTE CARA...|

-Noviski-

As maracutaias envolvendo Abib Miguel, que era o diretor geral da
Assembleia Legislativa do Parana, foram reveladas pela série de repor-
tagens “Diarios Secretos”, da Gazeta do Povo. Através de funcionarios
fantasmas e até de um morto,foram desviados pela quadrilha chefiada
por Bibinho, apelido de Abib, mais de R$ 200.000.000,00.

A divulgacdo das denuncias deu origem ao movimento O Parana
que Queremos. Liderada pela Forca Sindical do Parana e a Ordem dos
Advogados do Brasil (OAB- PR), a sociedade exigiu mais ética na politica
e conquistou a aprovacdo da Lei da Transparéncia, que tem por prin-
cipio evitar que outras roubalheiras desse tipo acontecam nos poderes
executivos, judiciario e legislativo estadual.

TA PEGANDO FOGO: protestos contra a ganancia
neoliberal estao pipocando pelo mundo inteiro

Com a Grécia a beira de um colapso
econémico e o FMI querendo impor
ainda mais cortes de empregos e sala-
rios para emprestar dinheiro ao pais,
trabalhadores e populacao protestam
convocando greves gerais, passeatas
e ocupacOes de 6rgaos do governo.

CHILE *==

=TT T

Desde maio passado, milhares de
estudantes e trabalhadores chilenos
tem ido para as ruas exigir do governo
politicas de distribuicdo de renda e de
acesso a educacao.

ESPANHA

B LA —

Com o desemprego batendo na porta
de 45% no pais, o descontentamento da
populacdo deu origem ao “Movimento
dos Indignados” que pedem uma rege-
neracao democratica e uma mudanca
do sistema econdmico que levou a
grave crise vivida pela Espanha.

ESTADOS UNIDOS

Com o pais em recessao, milhares de
nova -yorkinos estdao acampados nas
ruas de Wall Stret, o centro capitalista
mais importante do mundo. O protesto
¢ contra 0 “1% de ricacos que exploram
99% da sociedade”, segundo um dos
manifestantes.

EDITORIAL

—

Para ser
competitiva,
empresa tem
que valorizar sua
mao-de-obra

André Nojima | SMC

Sérgio Butka,
Presidente do SMCeda
Forc¢a Sindical do PR

urante a luta pela PLR
no primeiro semestre,
setores conservado-
res da politica e do patronal
paranaense fizeram uma ba-
rulheira na imprensa contra
as mobilizacbes e greves dos
trabalhadores, dizendo que
isso afugentaria empresas e
investimentos, deixando o
Parana em posicao de desvan-
tagem no cenario nacional.
Mais uma vez deram com
0Ss burros na agua, pois os fatos
estao provando o contrario. O
Parana tem atraido cada vez
mais investimentos pesados
de multinacionais e, segundo
0 IBGE, foi o estado brasileiro
que teve o0 maior crescimento
industrial nos Ultimos doze
meses.

"Quem nao valoriza
seus trabalhadores
perde mao-de-obra
qualificada
para a concorréncia
e nao se sustenta no
mercado"

Isso prova que a posicao
estratégica do nosso Estado
e principalmente a alta qua-
lidade de nossa mao-de-obra
€ 0 que realmente pesa na
hora em que as empresas
vao decidir onde investir. Sao
esses diferencias que ditam o
ritmo e tornam as empresas
competitivas na disputa por
fatias do mercado.

No contexto atual, a em-
presa que se mantiver com a
mentalidade atrasada de so
querer lucrar, lucrar e lucrar,
repassando 0 minimo para os
trabalhadores, vai ficar pra
tras, comendo poeira, pois
Nndo vai conseguir segurar
mao-de-obra de qualidade,
gue é fundamental para a
competitividade.

Hoje, com a grande oferta
de empregos, se o trabalhador
nao tiver o reconhecimento e
a valorizacdo necessaria, ele
vai embora em busca de coisa
melhor. Dessa forma, perdendo
mdo-de-obra qualificada para a
concorréncia, a empresa da um
tiro no proprio pé e ndo conse-
gue se sustentar no mercado.

Entdo, de nada adianta
investir em marketing, es-
trutura, pesquisa, logistica se
ndao houver a valorizacao do
trabalhador, peca-chave que
vai garantir a qualidade do
produto e a sustentabilidade
do negocio.

Para ser competitiva, a
empresa tem que ter a melhor
mdo-de-obra, como temos
no Paranal! E a melhor
mao-de-obra tem seu preco e
precisa ser valorizada!



Justica quer
mudar regras
para obrigar
patroes a
pagar dividas
trabalhistas

O calote dado pela patrado-
zada pelo nao-pagamento de
dividas trabalhistas estda com
0s dias contados. Isso porgue 0
Tribunal Superior do Trabalho (TST)
enviou ao Congresso Nacional um
anteprojeto de Lei que disciplina
0 cumprimento das sentencas
judiciais. A proposta prevé uma
série de medidas para forcar os
condenados a quitar seus débitos
trabalhistas. Uma delas, diz que os
devedores ndo poderdo participar
de licitacOes publicas, ou seja, para
poder firmar contrato de prestacao
de servigos com prefeitura, estado
OU a uniado, terdo que apresentar
certidao negativa de débitos tra-
balhistas. Para o presidente do
TST, Joao Oreste Dalazen, “esse é
um mecanismo para estimular a
empresa a honrar seus compromis-
S0Ss com 0s empregados”. A atitude
tomada pelo judiciario tem razao
de ser, afinal, em cada 100 acdes
ganhas pelo trabalhador, somente
31 sao pagas. No restante dos
€asos, 0s patroes dao o calote. Uma

vergonhal

Doencas
ocupacionais
matam mais
que acidentes
de trabalho,
revela OIT

Em 2008, enquanto uma
pessoa morria por acidente
de trabalho, outras seis
perdiam a vida devido a
doencas ocupacionais

urante seu 19° Congresso
Dsobre Saude e Seguranca

do Trabalho, realizado no
Ultimo dia do més de setembro na
Turquia, a Organizacao Internacio-
nal do Trabalho (OIT) apresentou
um dado preocupante: as doencas
ocupacionais ja matam mais que 0s
acidentes de trabalho.

Segundo estudos, mais de 321
mil pessoas perderam a vida por
causa de acidentes de trabalho em
2008. No mesmo ano, 2 milhdes
morreram devido a complicactes
causadas por doencas ocupacio-
nais, aguelas que sao adquiridas no
ambiente laboral. Isso quer dizer
gue para cada pessoa que morreu
por acidente de trabalho, outras
seis foram vitimas de doencas
ocupacionais.

A maior parte dos acidentes de
trabalho aconteceu na agricultura,
setor em que 10,2 trabalhadores, a
cada 100 mil, sofreram algum tipo
de acidente. O segundo setor nas
estatisticas foi o da industria, com
4,3 trabalhadores acidentados. Os
numeros reforcam a necessidade
de se aumentar a conscientizacdo
sobre a necessidade de prevencdo
no ambiente de trabalho, com o
objetivo de garantir a saude e a
seguranca do trabalhador. Estamos
de olho!

Departamento de Saude SMC
0O SMC tem um departamento
de saude para atender os traba-
Ilhadores vitimas de acidentes e
doencas ocupacionais. No local, sao
realizadas abertura de CATSs, agen-
damento de pericias, orientacoes e
encaminhamentos para assisténcia
médica e juridica. Sao prestados em
média cerca de 100 atendimentos
por més. E uma ferramenta que
esta a disposicao do metalurgico. O
departamento de saude do SMC fun-
ciona na sede central da entidade na
rua Lamenha Lins, 981, Reboucas.
Mais informac6es nos fones (41)
3219-6412 /6411 e 6422.
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Mudancas trazem novas vantagens

ao0s usvarios do MetalSaude

ComosistemaPré-Pago,vocédepositacréditos mensais e poderesgatartodos osvalores

que nao forem utilizados . Assim vocé nunca perde o investimento!

Sindicato acaba de realizar
Omudangas na cooperativa
MetalSaude para garantir
novas vantagens aos cooperados.

Ha partir de agora, o Metal Saude
conta com a op¢do do Sistema de

Liberacdo de Servicos Pré-Pago. Por
um baixo custo mensal, vocé deposita
e acumula créditos para abater nas
suas despesas com a Cooperativa
MetalSaude. Caso esses créditos
depositados mensalmente nao sejam

usados, eles ficam acumulados para
0 proximo més. Passados seis meses,
VOCé pode recuperar em sua conta
bancaria todo o valor acumulado.
Ou seja, vocé nunca perde o inves-
timento! Importante lembrar que

MetalSaude: conheca o0 novo Sistema Pré-Pago

o

Pré-Pago Veja em cinco passos como funciona o sistema Pré-Pago

Vocé escolhe umas das modalidade™ abaixo
para aquisicao de créditos antecipados:

Modalidade Valor Mensal
« Familiar (médico e odontolégico): R$ 70,00
«» Odonto familiar: R$ 50,00
« Individual (médico e odonto): R$ 50,00
» Odonto individual: R$ 40,00

0 desconto sera feito em sua folha de pagamento referente
ao valor da modalidade escolhida.

2

Quando for utilizar um dos convénios do MetalSaude, vocé
vai poder abater o valor do procedimento realizado com
esses créditos. Exemplo:

EXEMPLO 01
RS 70% w

RS 30% (o

A - Se vocé tem a modalidade familiar que custa R$ 70,00

B - E realiza um atendimento ou exame no valor de R$ 40,00

C - Vocé pode usar seus créditos do Metal Saude para abater
0 valor do exame: nesse caso ainda sobrarao R$ 30,00 de
crédito para realizar outro procedimento.

EXEMPLO 02

R3 50,

(A)

~R590,* (®)

I

Rs40> (©

A - Vocé tem a modalidade individual: R$ 50,00

B - E realiza um procedimento no valor de R$ 90,00

C - Vocé usa seus créditos para abater o valor do procedimento
feito. Nesse caso, 0s R$ 40 restantes do valor do procedimento

realizado serdo debitados da sua folha de pagamento

Sindicato vai participar da
13 Conferéncia Nacional sobre
Transparéncia e Controle Social

Objetivo principal & promover a transparéncia
publica e estimular a participacao da sociedade no
acompanhamento e controle da gestao publica

Faran: .
com. u, cidadie

LinmEme

_ih;n Extaduak

e R -

e BT

Os diretores do SMC, Gerson Luiz Vuicik (0ltimo da esq p/ dir) e Marco Anténio
da Silva (segundo da esq p/ dir) no Palacio das Araucdrias, ap6s reunido com
os coordenadores do Consocial em ambito nacional e estadual

mobilizagdo do SMC vai muito
Aalém da porta de fabrica! O

Sindicato também participa das
lutas nacionais em prol de uma socie-
dade mais justal Um dos exemplos
mais recentes sera a participacao na
12 Conferéncia Nacional sobre Trans-
paréncia e Controle Social, o Consocial.

A 12 Consocial tem como tema
central: "A Sociedade no Acompanha-
mento e Controle da Gestdo Publica".
O objetivo principal € promover a
transparéncia publica e estimular a
participacao da sociedade no acom-
panhamento e controle da gestdo
publica.

O projeto contara com a participa-
¢do da sociedade civil, poder publico
e conselhos de politicas publicas.
Respectivamente a participacao
destes trés grupos sera distribuida
em 60%, 30% e 10%. A etapa regional

ja teve inicio no més de setembro
em Peabiru. As etapas estaduais e
nacionais estao previstas para iniciar
no inicio de 2012.

“A transparéncia e o controle
social € um instrumento de cidadania.
Todo recurso publico que o estado
arrecada tem que ser convertido para
0 cidadao”, diz o Secretéario do Con-
trole Interno do Governo do Estado,
Mauro Munhoz. “Nao temos s6 o poder
publico agindo mas também a socie-
dade civil organizada e Sindicatos
buscando levar a mensagem a todos.
E uma conferencia que tem tudo para
ser de carater democratico. Avalia
o chefe de divisao da Controladoria
Geral da Uniao, Dany Andrey Secco.

Quer saber mais sobre o Con-
social? Entao acesse http://www.
consocial.pr.gov.br ou http://www.
consocial.cgu.gov.br.

Os creditos que
VOCE N30 USAr vao

se acumulando.

Essa é a principal van-
tagem do sistema pré
pago. Vocé nao perde seu
investimento.

todos 0s custos praticados pelos
profissionais e clinicas conveniadas
ao MetalSaude sdao bem abaixo do
praticado pelo mercado. Veja, abaixo,
mais informacdes sobre o novo
sistema.

MetalSaude

' Assisténcia Médica e Odontoldgica

0s
associados
que ja fazem parte
do MetalSaude
passam a integrar
automaticamente

0 sistema
Pre-Pago:

—

Ao final de seis meses, vocé pode
solicitar o reembolso em sua conta
bancaria dos créditos acumulados.
Para pedir o reembolso, seu saldo

no cartdo deve ter o limite minimo
de R$ 150,00.

Além disso, 0 metalurgico que
optar pelo Sistema Pré-Pago
terad descontos dos outros
servicos do SMC e isencdo das
diarias da Col6nia de Férias
do MetalClube de Praia e do
MetalClube de Campo.

. RECONHECIMENTO

SMC é citado como exemplo de
conquistas em seminario da
regiao sul da For¢a Sindical

Evento realizado em Florianopolis reuniu mais de
400 lideres sindicais do Parana, Santa Catarina e

Rio Grande do Sul

Sindicato dos MetalUrgicos da
O Grande Curitiba (SMC) recebeu

mais uma demonstracao do
reconhecimento do seu trabalho em
prol da categoria. Durante o 1° Semi-
nario da Regiao Sul da Forca Sindical,
realizado entre 26 e 28 de setembro,
em Florianopolis (SC), a estratégia
adotada pelo SMC de negociar acordos
coletivos por empresa foi citada como
exemplo de acdo vitoriosa a favor do
trabalhador. “E uma pratica adotada
ha muitos anos e que tem dados
excelentes resultados. Negocia-se
diretamente com as maiores empre-
sas, 0 que cria uma referéncia positiva
para as outras negociacdes”, afirmou o

advogado trabalhista Iraci Borges, que
fez uma das palestras do seminario,
sobre “negociactes coletivas”.
Participaram do evento de Flo-
rianopolis mais de 400 dirigentes e
militantes de sindicatos filiados a Forca
nos estados do Parang, Santa Catarina e
Rio Grande do Sul. Durante os trés dias
de atividades, foram debatidos temas
que afetam diretamente a classe traba-
|lhadora, como reforma tributaria, tra-
balho decente, crise mundial, reforma
trabalhista e investimentos do governo
federal na regiao sul. A delegacdo do
Parana, composta por dirigentes do
SMC e de outros sindicatos, participou
ativamente das discussoes.

Mobilizacao também se

faz na web!

simec.com.br

Mais de 150 mil
acessos mensais!

Acesse ja e fique por dentro das nossas lutas!




