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EDITORIAL SINDICATO IRÁ REPRESENTAR APENAS SÓCIOS

SÉRGIO BUTKA,
Presidente do SMC, da Força Paraná e da  
Federação dos Metalúrgicos do Paraná

Vivemos e acreditamos em uma democracia plena e, por isso, 
sempre entendemos ser justo que o trabalhador escolha quem 
é seu representante. Com a aprovação da categoria, mudamos 
recentemente o estatuto do SMC e agora está ainda mais claro 
que representamos apenas aqueles que querem ser representados 
pelo Sindicato. 

Com isso quem irá se beneficiar dos nossos acordos é quem tem 
compromisso com o SMC! Os demais trabalhadores, diferenciados ou 
não, deverão buscar a sua representação de maneira que se sintam 

melhor. Assim eles se sentirão mais tranquilos nas suas posições 
a nas suas expectativas como trabalhador. Desejamos sempre que 
eles realmente consigam ter a representação que desejam.

Aos trabalhadores que sempre nos apoiaram, e que conti-
nuam nos apoiando, queremos dizer que manteremos a mesma 
disposição de sempre em buscar através da nossa representação 
as melhores condições de trabalho e de salários, para que a 
gente consiga dar aos nossos representados uma vida cada vez 
mais digna.

É isso mesmo, quanto mais sócios o Sindicato tem, mais ele cresce 
e mais FORÇA ele ganha para negociar pela categoria. Juntos ficamos 
cada vez mais FORTES e preparados para conquistar avanços a altura dos 
metalúrgicos da Grande Curitiba. 

São os sócios que dão FORÇA a estrutura do Sindicato. Fazendo 
parte desse time, você ajuda que boas assembleias sejam realizadas 
nas fábricas de toda Grande Curitiba. Ajuda também que as negociações 
sigam a todo vapor e que a voz dos trabalhadores seja ouvida! Quanto mais 
sócios tivermos, melhores serão as CONQUISTAS, os salários, PLRs e 
benefícios para todos os trabalhadores. 

Além de fortalecer essa luta dos metalúrgicos e fazer parte de um dos 
maiores sindicatos do Brasil, sócios do SMC também têm acesso a diversos 
benefícios para ele e sua família. São convênios com lojas, hospitais, 
farmácias, supermercados e muito mais. Tudo com descontos exclusivos! 

Associados e dependentes também recebem qualificação de alto 
nível em diversas áreas como informática, mecânica básica e inglês 
avançado. Você e sua família também podem aproveitar uma estrutura 
de lazer completa com piscina, churrasqueira, campos de futebol, sauna, 
apartamentos e muito mais! É diversão garantida na Grande Curitiba e 
no Litoral. 

CONHEÇA NAS PRÓXIMAS PÁGINAS TUDO O QUE ESTÁ AO SEU ALCANCE AO VIRAR SÓCIO DO SMC!! FAÇA PARTE DESSE TIME!!

POR QUE SE FILIAR AO SINDICATO?
PORQUE JUNTOS SOMOS MAIS FORTES! 



ISSO ESTÁ AO SEU ALCANCE!
COLÔNIA DE FÉRIAS EM MATINHOS

CENTRO DE LAZER EM MATINHOS

LAZER EM GUARAQUEÇABA

QUALIFICAÇÃO
+DE 30 CURSOS 
DIGITAIS PARA 
VOCÊ E SEUS 

DEPENDENTES!

MECÂNICA BÁSICA
132 HORAS DE AULA QUE 

DEIXAM VOCÊ PRONTO 
PARA O MERCADO DE 

TRABALHO.

ATENDIMENTO 
GRATUITO 
PARA OS 
SÓCIOS EM 
TODAS AS 
ÁREAS DO 
DIREITO.

FILIE-SE JÁ E DESCUBRA O MUNDO DE BENEFÍCIOS QUE O SMC CARD OFERECE PARA VOCÊ!

Foi o valor dos créditos devolvidos 
para os sócios que usaram o  
SMC CARD em 2017.

R$ 605.000

• POUCOS METROS  
DA PRAIA

• PISCINA 
• HIDROMASSAGEM 
• SAUNA 
• NÃO PRECISA DE 

SORTEIO PARA USAR 

• 51 APARTAMENTOS MOBILIADOS 
• PISCINAS EXTERNA E INTERNA 
• POUCOS METROS DA PRAIA 
• CHURRASQUEIRAS

SEDE CAMPESTRE EM SÃO JOSÉ DOS PINHAIS

• 115 MIL METROS QUADRADOS 
DE ÁREA VERDE 

• CAMPOS DE FUTEBOL SUÍÇO 
• PISCINA 
• 17 CHURRASQUEIRAS
• SALÕES DE FESTA PARA ATÉ 

120 PESSOAS

• 12 SUÍTES COM AR 
CONDICIONADO E 
FRIGOBAR 

• PESCARIA 
• TURISMO PELAS 

RIQUEZAS NATURAIS 
DA REGIÃO ASSISTÊNCIA JURÍDICA

USOU  
GANHOU!



ISSO ESTÁ AO SEU ALCANCE!
METALSAÚDE

METALODONTO

ASSISTÊNCIA MÉDICA PARA VOCÊ E SUA FAMÍLIA!

O SINDICATO 
AJUDA SEUS 
SÓCIOS A 
PRESTAREM 
CONTA COM 
O LEÃO.

SÓCIOS TÊM DIREITO 
A UM KIT ESCOLAR 
COMPLETO PARA 
SEUS DEPENDENTES 
ENTRE 6 E 14 ANOS.

PROGRAMADOR  
DE CNC
CURSO COMPLETO COM 
COMPUTADORES QUE 
SIMULAM AS TELAS DE 
PROGRAMAÇÃO DE CNC.

INGLÊS
400 HORAS DO NÍVEL 
BÁSICO AO AVANÇADO. 
DEIXANDO VOCÊ 
PREPARADO PARA O 
MUNDO!

FILIE-SE JÁ E DESCUBRA O MUNDO DE BENEFÍCIOS QUE O SMC CARD OFERECE PARA VOCÊ!

QUANTO MAIS VOCÊ USA,  
MAIS CRÉDITOS VOCÊ GANHA!

Foi o valor dos créditos devolvidos 
para os sócios que usaram o  
SMC CARD em 2017.

R$ 605.000
Adiante créditos para usar na 
Rede Fidelidade e descontar 
direto na folha de pagamento.

ADIANTAMENTO  
DE CRÉDITOS

• COBERTURA COMPLETA DE EXAMES
• MAIS DE 150 MÉDICOS, LABORATÓRIOS E CLÍNICAS CONVENIADAS
• 60% MAIS BARATO QUE A REDE PARTICULAR
• PARCELAMENTO EM ATÉ 4X

IMPOSTO DE RENDA MATERIAL ESCOLAR

Estabelecimentos conveniados 
na Rede Fidelidade em dezenas 
de cidades.

+1.500

USOU  
GANHOU!

• PROCEDIMENTOS 
DE URGÊNCIA

• ORTODONTIA
• RAIO-X
• DOCUMENTAÇÃO 

ORTODÔNTICA
 



Matrícula

Nome Completo

Ident. Funcional / Matric. Empresa Cód. Empresa             Nome da Empresa

Estado Civil Profissão

Sindicalizado por:

 _______ de ______________________ de 20____

Endereço 

Fone Celular

CEP

Espaço destinado ao sindicato.Preencha os espaços utilizando letra de forma.

Sexo

M F

Cidade

Motivo: (    ) Novo Sócio  -  (    ) Religamento -  (    ) Atualização Cadastral  -  (    ) Transferência de Empresa 

Complemento (ex. apart. / bloco..)

Fone Contato

-

Tipo de sócio:

E-mail

C.P.F.

-
Data Nasc. (Ex. 251270)

Folha de pagamento: Desconto de 1,2% do salário base até o teto de 10% do Salário Mínimo.

AVULSO: Desconto de 5% do Salário Mínimo.

Sócio Usuário: Desconto de 15% do Salário Mínimo.

ASSINATURA

ASSINATURA

ASSINATURA

Se a idade do associado for inferior a 18 anos é necessária a assinatura de pai/mãe ou responsável:

ASSINATURA

Nome do pai/mãe ou responsável:

RG:

AFASTADO: Desconto de 5% do Salário Mínimo.
ASSINATURA

APOSENTADO
ASSINATURA

- -

Autorizo expressamente por livre e espontânea vontade, de acordo com o previsto na convenção coletiva de trabalho, à empresa 

________________________________________________________________________________________________________________, 

a descontar em minha folha de pagamento, o valor decorrente da utilização de serviços efetuados por mim ou por meus 

dependentes autorizados, referente a mensalidade sindical, serviços médicos, odontológicos, farmácia e demais convênios 

firmados com o Sindicato dos Trabalhadores Metalúrgicos da Grande Curitiba.

Cadastrado por:

Data

Data

Nº

Cód. 70


