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SEM ACORDO COM SINDIMETAL
LUTA CONTINUA POR EMPRESA

nguanto o patronal assume uma postura intransigente fazendo de tudo para travar

as hegociacoes da convencao coletiva e, com isso, se negando a valorizar o préprio

trabalhador, o Sindicato continua com sua estratégia de buscar acordos por empresa
visando recuperar as perdas salariais causadas pela inflacao galopante que se abate sobre
o Brasil. Mas, para que um acordo decente com reajuste salarial e melhores beneficios e
condicoes de trabalho seja possivel, € necessario que o trabalhador esteja unido, mobilizado
e disposto a vir pra luta junto com o Sindicato. Ou o trabalhador vem junto ou vai ter que
ficar com os salarios achatados devido aos precos descontrolados que tem penalizado a
populacdo brasileira. E o trabalhador que decide. Vem pra luta!
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TRABALHADORES QUE FORAM PARA A LUTA JA
CONQUISTARAM SEU REAJUSTE. CLIQUE AOLADOE
CONFIRA OS ACORDOS FECHADOS PELO SMC ATE AGORA.

DESAFIOS Ano sera de muito desafio
para os trabalhadores e
f do Brasil.
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https://www.simec.com.br/?area=noticias&cat=75
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TRABALHADORES TEM GRANDES DESAFIOS PARA 2022

LUTA CONTRA PANDEMIA, COMBATE AO DESEMPREGO, AO REBAIXAMENTO
DA RENDA E AO CORTE DE DIREITOS, LUTA EM DEFESA DA DEMOCRACIA

SAO BANDEIRAS QUE TORNAM 2022 UM ANO DECISIVO PARA A CLASSE

TRABALHADORA. CONFIRA UM RESUMO DE COMO SERAO ESSAS LUTAS:

CONTINUEMOS SEGUINDO AS

MEDIDAS PREVENTIVAS EM 2022!

OMICRON NAO E
UMA “GRIPEZINHA”!

Dr. Zuher Handar

Médico com espacializagdo em Saude Publica e Medicina
do Trabalho. Assessor em Saude do Trabalhador do SMC

Detectada pela primeira vez em Botswana e
na Africa do Sul, a Omicron é uma variante cuja

disseminagao é muito acelerada, pois apresenta

uma taxa de transmissdao bastante elevada. Esta
variante é pelo menos duas vezes e meia mais
transmissivel do que a cepa original. Entretanto,
ela é menos agressiva, e estudos demonstram que
0s casos tem sido menos graves, apresentando

sintomas com menor intensidade.

E importante alertar que aqueles que ndo se
vacinaram ou apresentam uma vacinagao incom-

pleta poderao ser os mais afetados, podendo até
desenvolver quadro clinico mais preocupante. Por
isso, a vacina € o método mais eficaz de evitar a
doenga. Mesmo nao impedindo o contagio elas
reduzem drasticamente a gravidade de acao.

CERTIFICADO DE VACINA E
' ACESSO GARANTIDO NO SMC!

&

L

@
>

E CONFIRA O
ARTIGO COMPLETO

Seguindo as medidas pre-
ventivas, o Sindicato estara
permitindo o acesso as suas
dependéncias - MetalClube de
Campo (Sao José dos Pinhais),
MetalClube de Praia e Centro

de Lazer (Matinhos) e FORMAR
(Guaraquecgaba) - somente aos
trabalhadores que apresentarem
o0 comprovante atualizado de
vacinagdo. O mesmo acontece
para os atendimentos presenciais

nas secretarias do SMC. E uma
medida que garante a seguranca
tanto dos trabalhadores como
dos funcionarios do Sindicato.
CUIDE-SE! TOME A VACINA! AJU-
DE NO COMBATE AO COVID-19.

O DESAFIO DO
EMPREGO EM 2022

O Brasil registrou em 2021
0 seu maior volume de pessoas
desempregadas. Sdo 14,3 milhdes
de brasileiros (as) desempregados
(as). Esse triste nUmero é resulta-
do da Re(De)forma trabalhista,
recessdo nos anos de 2015/2016 e
doanode 2020 junto com o baixo
crescimento do PIB.

Temos grandes desafios para

reduzir o desemprego e a preca-
rizacao do mercado de trabalho.
2022 serd um ano decisivo para
iss0, teremos eleicao e essa é uma
boa hora para cobrarmos dos
candidatos propostas que aten-
dam o interesse da classe traba-
Ihadora, que se comprometam
com politicas sociais e politicas
econdmicas que priorizem o cres-

Cid Cordeiro Silva

Economista e assessor
econdémico do SMC

cimento da economia baseado
noaumento da renda e consumo
das familias de menor renda, da
classe média e que promovam a
reducao da desigualdade.

A tradicao do movimento
sindical & de sempre lutar para
melhorar a vida do trabalhador,
mais do que nunca essa luta sera
ardua em 2022.

E CONFIRA O

ARTIGO COMPLETO

ELEICOES: UM ANO DIFICIL

QUE EXIGE ATITUDE

Neste ano, os brasileiros estdo
convocados para a grande tarefa
civica das eleicdes de outubro. Sdo
eleicdes gerais que podem definiros
rumos de nossa histéria e configurar
orientacao correta para o futuro.

Torna-se essencial que os bra-
sileiros com espirito de unidade
elejam com seu voto candidatos
comprometidos com projetos de

salvacao nacional que garantam
o desenvolvimento econdmico,
emprego, direitos trabalhistas e
sindicais, inclusdo social, sustentabi-
lidade e repUdio a todo e qualquer
intento divisionista.

Neste processo cabe ao movi-
mento sindical dos trabalhadores
por sua relevancia, experiéncia e
representatividade desempenhar

CLIQUE

Joao Guilherme Vargas Neto
Socidlogo e consultor sindical

um papel essencial. Com a realiza-
¢ao de uma Conferéncia da Classe
Trabalhadora— CONCLAT—em abril
de 2022, ostrabalhadores aprovarao
sua plataforma, unificarao suas
posicoes e seu apoios e poderao
eleger candidatos capazes de
enfrentar e superar, com atitude, a
grande crise do Brasil nos seus 200
anos de independéncia.

E CONFIRA O
ARTIGO COMPLETO

=~ LUTACONTRA A
i) FOME NAO PARA!

A Campanha Natal Sem Fome do Sindicato
doou 1.500 cestas basicas em Curitiba, Campo Largo,
Araucaria, Fazenda Rio Grande e S3o José dos Pinhais
no final do ano passado. Isso so foi possivel gragas
a solidariedade do trabalhador metaldrgico que se
engajou na luta do SMC e doou para a campanha. A
luta contra a fome é mais um dos desafios do Brasil
nesse ano. Por isso, nossa campanha continua. Todos
unidos no combate a fome.

E CONFIRA O

AQUI

ARTIGO COMPLETO
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EVOCE, TRABALHADOR?
0 QUE ESPERA PARA 2022?

Acesse o QR Code e responda a enquete do
Sindicato sobre suas expectativas para 2022.

™' METALURGICOS DA GRANDE- > T}
|\ GURITIBA NA LUTA CONTRA A FONE
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FALADO
PRESIDENTE!

AS ELEIGOES VAD
DEFINIR QUAL VAI SER
0 FUTURO DA CLASSE
TRABALHADORA
BRASILEIRA

%
SérgioButka, presidente do SMC

Companheiras e companheiros,
como todos sabemos este ano teremos
eleicdes para presidente da Repubilica,
governadores, senadores, deputados
federais e estaduais. E a eleicdo € o mo-
mento em que todos nds escolhemos
nao so6 para decidir guem vai governar
e fiscalizar o Pais e os estados, mas
principalmente que idéias ele preten-
de implementar, qual € o caminho o
Brasil seguira, se terd como prioridade
o desenvolvimento, com a criagdo de
empregos de qualidade ou, defendera
0s interesses dos ricos e poderosos.
Veja o que estd acontecendo no Brasil
atualmente. Os ricos cada vez mais
ricos e os pobres cada vez mais pobres.
Grandes empresarios e banqueiros
aumentaram criminosamente suas
fortunas as custas da fome de milhdes
de brasileiros. Infelizmnente a expressao
“pra eles o mignon e pro povo o 0sso”,
virou uma triste verdade. Quem naoviu
pelas redes sociais ou nos telejornais a
populagdao sem dinheiro para comprar
carne, fazendo fila para comprar 0sso?

A pergunta que precisamos nos
fazer é se queremos que essa politica
econdmica e social continue ou nao.
N&o importa otime que torce, areligiao
que acredita ou em que estado nasceu.
O gue importa é saber se defende
as propostas que consideramos as
mais justas e, principalmente, se tem
capacidade paraimplementa-las. Nao
podemos nos esquecer a tragédia que
esta sendo a condugao do combate a
pandemia. Quem nao teve parentes
e amigos que se foram por descaso
das nossas autoridades federais? Os
especialistas na area de salde dizem
gue milhdes de brasileiros poderiam
ter sido salvos se o governo federal
tivesse feito o dever de casa e nao
esperado tanto tempo para comprar
as vacinas, se tivesse adotado as
regras de isolamento social e uso de
mascaras. Nos estamos falando de
vidas de brasileiros e brasileiras que
poderiam ter sido salvas. O préximo
presidente terd que enfrentar esta
dura realidade, afinal pelo que tudo
indica, ainda vamos conviver muitos
anos com essa pandemia. Precisamos
saber, por exemplo, que propostas o
candidato tem sobre esse tema. Por
isso é que sempre dissemos: VOTO E
COISA MUITO SERIA. Dependendo da
nossa escolha, poderemos ter mais ou
menos vitimas. Poderemos ter o Esta-
doafrente do combate a pandemiaou
simplesmente negando a existéncia
dela, ignorando milhdées de mortes.
Enfim, o Brasil precisa de nds. Pode
e vai mudar se a gente compreender
o tamanho da responsabilidade do
nosso voto. Estd em nossas maos.
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ENTREGA D@ MATERIAL
ESCOLAR SMC 2022
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ASSOCIADA E ASSOCIADO
METALURGICO?!

Comecamos a entrega do material
escolar 2022 neste dia 24 de janeiro
e vocé devera fazer previamente um
cadastro para receber o material.

VEJA COMO FAZER:

® Acesse www.simec.com.br/material e preencha os campos solicitados

® Vocé vai receber um e-mail com um QR Code de confirmacao do cadastro
e liberacao do material

® Apresente o QR Code (em papel impresso ou no celular) na Sede do Sindicato
a partir do dia 24/01/22 e faca a retirada

Todos os socios cadastrados até o dia 31 de dezembro de 2021 e que
possuem dependentes nascidos entre 2007 e 2016 tém direito ao material.

Informacoes: www.simec.com.br/atendimento | mm___
ou pelo 3219-6400 |

SER SOCIO DO SMC TEM GRANDES VANTAGENS!

E CARTAO CONVENIO SMCCARD, COLONIA DE FERIAS,
METALCLUBE, METALSAUDE, JUSTICA NAS FABRICAS! E VOCE
AINDA RECEBE CREDITOS POR TUDO ISSO!

O QUE VOCE ESTA ESPERANDO?

ACESSE JA O QR CODE AO LADO DO PORTAL SMC PARA
FAZER SUA SINDICALIZACAO ONLINE!

" PORTAL

2ithke
“SMC’ @
C g
D Os M SINDICATO DOS
METALURGICOS 1920 - 2022

DA GRANDE CURITIBA Mais de um século de lutas
Sérgio Butka  Presidente Secufo ce uras

EXPEDIENTE
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