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PERDERAM A RAZÃO!!!
Órgão de Informação e Luta dos Trabalhadores Metalúrgicos da Grande Curitiba - Presidente: Sérgio Butka

JANEIRO |  2023

Filiado à

TENTATIVAS DE DESESTABILIZAR O PAÍS  SÓ VÃO 

ATRASAR A LUTA PELA RETOMADA ECONÔMICA E 

A GERAÇÃO DE EMPREGO E RENDA. AS ELEIÇÕES 

PASSARAM, AGORA É HORA DE UNIÃO PARA LUTAR E 

VENCER A FOME E MELHORAR A VIDA DA POPULAÇÃO. 

O resultado das cenas lamentáveis  da 

quebradeira em Brasília é só um:  o atraso na 

luta pela retomada econômica tão necessária 

para que o Brasil possa progredir.  É fato que 

a divisão política só atrapalha a verdadeira 

luta que temos para enfrentar: contra a fome, o 

desemprego e o rebaixamento de renda  que 

tem feito milhares de brasileiros sofrerem. É com 

essa luta que temos que estar preocupados. O 

que precisamos cobrar do governo, de forma 

ordenada e estratégica,  são medidas urgentes 

que possam favorecer o desenvolvimento eco-

nômico, a geração de emprego e a valorização 

da renda.  É disso que o Brasil precisa agora. 

E não é quebrando  tudo que vamos conse-

guir isso.  É preciso pensar antes de agir. A quem 

interessa a desestabilização do  país?  Somente 

aqueles que não precisam de um emprego 

para viver, somente aqueles que não vivem as 

dificuldades do dia a dia para sobreviver, para 

pagar suas contas.  Tomemos cuidado para não 

entrar em qualquer aventura como essa de 

Brasília que só trouxe prejuízo e atraso ao 

Brasil. O que precisamos agora é vencer a 

fome e o desemprego. É em torno disso 

que devemos concentrar nossos esforços. 

As eleições passaram. Agora é hora de 

união para reconstruir  o Brasil. Vamos pra luta. 

É HORA DE UNIÃO PARA AJUDAR O BRASIL

ASSOCIADO SMC, 
GARANTA JÁ: 

EDITORIAL

Sérgio Butka, 
presidente do SMC

SEJA SÓCIO DO SINDICATO 
E GARANTA JÁ: 
CRÉDITO ESCOLAR DE 

R$ 500 NO CARTÃO SMC

SAIBA MAIS NA PÁGINA 04

KIT DO MATERIAL ESCOLAR 

CRÉDITO ESCOLAR DE        
R$ 500 NO CARTÃO SMC
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DIA 28 DE JANEIRO SMC COMPLETA  
103 ANOS DE MUITA LUTA EM DEFESA 
DO TRABALHADOR E DA DEMOCRACIA 

PARA MARCAR SEUS 103 ANOS, SMC REALIZA 
HOMENAGENS AOS SÓCIOS VINTENÁRIOS

No próximo dia 28 de janeiro, o Sindicato dos 

Metalúrgicos da Grande Curitiba completa 103 anos 

de existência. São 103 anos lutando pela melhoria de 

vida do trabalhador e pela construção de um país mais 

justo e democrático. É essa história que pavimentou o 

caminho para que hoje o SMC seja reconhecido nacional 

e internacionalmente como um dos maiores Sindicatos 

do Brasil. Parabéns, metalúrgicos da Grande Curitiba. 

Como já é costume 

em seu aniversário, o 

Sindicato estará rea-

lizando a solenidade 

de homenagem aos 

associados vintenários, 

aqueles que completa-

ram em 2022, 20 anos 

de sócio do Sindicato. 

A homenagem aconte-

cerá no próximo dia 30 

de janeiro, na sede do 

Sindicato. 

 Fazemos questão de homenagear 

os sócios vintenários e colocá-los como 

exemplo de consciência política e sindical, 

pois é com o apoio dos sócios que o SMC 

se mantêm de pé e continua sua luta pela 

melhoria de vida do trabalhador”  

É SÓCIO VINTENÁRIO? 
ENTRE EM CONTATO 
COM O SINDICATO 

PARA ATUALIZAR SEU 
CADASTRO E RECEBER 

SUA HOMENAGEM.

Acesse o qr code  
para ser atendido
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CONVENÇÃO SINDIMAQ \ SINDMETAL: 

ASSINOU, TEM QUE CUMPRIR!

LUTA ESSE ANO É PARA GARANTIR 
PLR E VALE MERCADO   

CONFIRA COMO FICARAM OS REAJUSTES DAS CCTS*:

Com as Convenções Coletivas 

de Trabalho (CCT) do Sindmaq/

Sindimetal fechado no final de 2022,  

o SMC está em cima das empresas 

para que o acordo assinado já esteja 

sendo cumprido. Por isso, o SMC 

alerta os trabalhadores para verificar 

se seus salários já estão reajustados. 

Caso sua empresa ainda não esteja 

cumprindo a CCT  os trabalhadores 

devem entrar em contato com o 

Sindicato para denunciar a  situação. 

Apesar dos reajustes dos salários 

e dos pisos ficarem garantidos pela 

Convenção, benefícios como vale 

mercado e PLR ficaram fora da CCT. 

Não tem outro jeito. Se os trabalha-

dores quiserem garantir esses bene-

fícios, terão que se unir e ir pra luta. 

O Sindicato continua com a estratégia 

de buscar acordos por empresa. Então 

nada de ficar sem vale mercado e PLR. 

Trabalhador e trabalhadora, vamos 

para a luta!  

ACESSE O QR CODE PARA 

FAZER SUA DENÚNCIA

 2021\2022 2022\2023

Índice de Reajuste 10,96% 7,03% 
 (INPC) (INPC + 1% de aumento real)

  

Piso salarial                 
Até 60 funcionários  R$ 1.898,60 ou R$ 8,63 a hora R$ 2.032,80 ou R$ 9,24 a hora    
  

Piso salarial                 
Acima de 60 funcionários R$ 2.096,60 ou R$ 9,53 a hora R$ 2.244,00 ou R$ 10,20 a hora

  2022\2023

Índice de Reajuste  6%
  

Piso salarial  R$ 2.307,27 ou R$ 10,49 a hora

SINDIMETAL

SINDIMAQ

Trabalhadores de várias 
empresas que adotaram 
a estratégia do SMC de 
fechar acordo por em-
presa já estão com seus 
benefícios garantidos

AINDA NÃO 
RECEBEU O 
REAJUSTE? 

DENUNCIE AO  
SINDICATO

ACESSE O QR CODE 
PARA CONFERIR AS  

CONVENÇÕES COLETIVAS 
DE TRABALHO

* Válidos a partir de dezembro
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A Voz do Metalúrgico é um órgão de informação 

e luta dos trabalhadores metalúrgicos da Grande 

Curitiba. Publicado há 36 anos, desde setembro de 

1986. Diretor responsável: Sérgio Butka.

Sindicato dos Metalúrgicos da Grande Curitiba. 
Sede: Av. Pres. Getúlio Vargas,3692, Água 

Verde, Curitiba - Paraná. Tel.: 3219-6400. 

Subsede São José dos Pinhais - Tel.: 3219-6413.www.simec.com.br

EXPEDIENTE

Confira como adquirir o material:

Para ajudar ainda mais o associado SMC com 

o material escolar, o Sindicato também  vai liberar, 

excepcionalmente este ano, um crédito escolar no 

SMCCard no valor de R$ 500,00 como emprésti-

mo para ser descontado em cinco (05) vezes na 

folha de pagamento. O crédito será liberado para 

trabalhadores com dependentes na idade de cinco 

(05) à dezoito (18) anos. Aproveita, associado(a)! 

SINDICALIZAÇÃO: ASSOCIE-SE AO 
SINDICATO E TENHA DIREITO AO 
CRÉDITO ESCOLAR DE R$ 500 NO 
SMCCARD

O trabalhador que se associar até o dia 18 

de fevereiro  também  terá liberado já o crédito 

complementar no SMCCard de R$ 500 como 

empréstimo para ser descontado em cinco (05) 

vezes na folha de pagamento. O crédito será 

liberado para trabalhadores com dependentes 

na idade de cinco (05) à dezoito (18) anos. 

Aproveita, trabalhador. Seja sócio!

SE LIGA, ASSOCIADO: MATERIAL ESCOLAR ESTARÁ 
DISPONÍVEL A PARTIR DO DIA 23 DE JANEIRO!  

Acesse simec.com.br/material ou o QR Code

ao lado e faça seu recadastro 

Você vai receber um email com um QRCode de confirmação 

do cadastro e horários e dias disponíveis para retirada do 

material escolar

Todos os sócios cadastrados até o dia 31 de dezembro de

 2022 e que possuem dependentes nascidos entre 2008 e 2017

Prazo para retirada 
23 de janeiro à 18 de 

fevereiro de 2023

SINDICATO LIBERA CRÉDITO 
COMPLEMENTAR DE  
R$ 500 NO SMCCARD PARA 
ASSOCIADOS(AS)

Para ter acesso
ao crédito acesse

o QR Code 

Acesse o QR Code 
para acessar a ficha de 
sindicalização. Preencha 
a ficha e espere o 
contato do Sindicato 

Editor: André Nojima | Textos e edição: Nilton 

de Oliveira e André Nojima | Projeto gráfico, 
paginação e arte: Adailton de Oliveira e Renata 

Lara | Jornalista responsável: André Nojima

No dia da retirada, apresente o QRCode (impresso ou no celular)  

na Sede do Sindicato (AV. Getúlio Vargas, 3692 – Água Verde – Curitiba\PR)

Quem tem direito:


