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ESPECIAL SECCIONAL
AGOSTO DE 2078

SEXTA (10) TEM ASSEMBLEIA
NA SECCIONAL VENHA LUTAR!

‘Dig: SEXTA10 DEAGOSTO
Hora: 07:30 -1 turno e Adm.
{ocal: PORTA DEFABRICA DA SECCIONAL

Trabalhador da Seccional, na sexta-feira
(10 de Agosto), o Sindicato dos Metallrgicos
da Grande Curitiba estara na porta de fabrica
para pegar a sua autorizacdo para iniciar
as lutas da Campanha Salarial 2018/2019.
A assembleia sera as 07:30 com 1° turno
e administrativo desta sexta-feira (10/08).
Com a sua autorizacdo, daremos o ponta pé
na elaboracdao da Pauta de Reivindicacao
que atenda todas as necessidades dos
trabalhadores da sua empresa. Venha com a
gente e participe, pois sé quem luta conquista!
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E chegada a hora de fazer
valer a nossa Forcal
Participe da assembileia que
definira o seu futuro!

Venha dizer se vocé quer
ou ndo quer um aumento
digno no salario e nos seus
beneficios neste ano! E s6 a
luta que garante as grandes
conquistas e os direitos
trabalhistas!

DE CONVOCAGAO!

SERGIO BUTKA,
Presidente do SMC
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EDITAL DE CONVOCAGAO

Assembleia Geral Extraordinaria

todos os Trabalhadores da Seccional Brasil S/a

i 30 princi lino K. de
para Assembleia Geral Extraordindria a realizar-se no seu portdo principal rla(;;vé:)u:?::gunda
i a H imeira convocagao, ou as 07:
iveira, 4225 no dia 10/08/2018, 4s 07:00 em primeira c : ‘
?(l;r\\l::caagéo com qualquer nimero de presentes para deliberar sobre as seguintes ordens do

dia:

Pelo presente edital ficam convocadas

a) Autorizagdo Coletiva para o Sindicato estabelecer Pauta de/Rean;ndicagao,;;\Zkl):clz:
iagdo j Seccional Brasil S/a de forma a &
agenda de negociagdo junto a empresa onal | 0 .
nivo (s) acordos (s) de Data base 2018/2019 vigéncia 01/12t/2018 zgsrldlol.{ize(:zznto -
i 3 i 3 torizagdo Coletiva para constar em .
b) Discussdo e deliberagdo com au C B e aaos pelos
ibuicdo Sindi 2019, 4 todos os colaboradores )
Contribuigdo Sindical em margo/. , ‘ elos
novos acordos a ser estabelecido junto a empresa conforme acordos citados no i

anterior. .
Discusséo e deliberagdo com autoriz
ibuica ial, 4 0s co!
Contribuicdo Negocial, @ todos i ) >
estabelecido junto a empresa conforme citados no lterlr; antirllor. o referido acordo
3 idos p
i 3 i ra fazer constar como abrang| rido

d) Discussdo e deliberagdo pa : aneidos N cordo

ormalizardo jun

de forma Coletiva e Individua ntc
todos os trabalhadores que naliz 0 20

sindicato ou a empresa autorizagdo para se fazer representar pelo Sindical profiss

na presente negociagao.
e) Assuntos Gerais.

acdo Coletiva para constar em acordo desconto da
laboradores abrangidos pelos novos acordos a ser

o

Curitiba, 08 de agosto de 2018.

ACESSE A VERSAQ DIGITAL
DOS EDITAIS EM
WWW.SIMEC.COM.BR

PROMOGAO DIA DOS PAIS!

Até domingo (12), SMC CARD tem limite
de créditos maior e parcela em 10x

Até o Dia dos Pais vocé
associado vai poder adiantar

o valor de créditos de 10 meses
e parcelar em ate 10 vezes no
SMC CARD. Aproveite!

Informe CPF ¢ se C
Veja o limite maximo ¢
deseja adiantar;

Selecione o mimero de vezes qu
quer parcelar os créditos;

Clique em “Concordo™. A
Pronto, o crédito vai na hora para seu ¢

*0 valor do limite mensal permanece 0 mesmo. [
**Para aproveitar essa promogao vocé ndo deve possuir pendéncias ou parcelas a vencer de outro 2

v
e Sindicato o2 Metelira
Matriéula: 9899

patricia S Aparec’xda da Silva

6363340000000522
\alidade: 0512025

SMC REFORGA LUTA
POR MAIS INCLUSAO
E ACESSIBILIDADE

O Departamento de Saude

e Seguranca no Trabalho e a
Comissdo de Eventos do SMC
iniciaram nesta semana os
debates para a criacdo de uma
agenda permanente de trabalho
de inclusdo das Pessoas com
Deficiéncia (PCDs). O objetivo é
promover a inclusao das PCDs no
mercado de trabalho e derrubar
mitos e preconceitos que ainda
dificultam o pleno emprego de
pessoas com deficiéncia. Cursos,
seminarios e acoes nas fabricas
ja estao sendo organizadas pelo
Sindicato.

CLUBE DA MULHER
FECHA PARCERIA
COM SEBRAE

Na ultima semana, representantes
do Conselho do Clube da Mulher
Metaldrgica se reuniram com a
consultora do SEBRAE Marcia
Eloisa Giubertoni para oficializar a
parceria da entidade com o Clube
da Mulher Metalurgica. Eventos,
cursos e palestras para promover
o0 empreendedorismo feminino

ja estao sendo desenhados pela
equipe. Em breve mais novidades
serao divulgadas.

CANTINHO
METALURGICO
EINAUGURADO NA
SEDE DO SINDICATO

Para quem vai até a nova

sede central do SMC uma

boa novidade: o Cantinho
Metalurgico. Situado no térreo
do prédio, o espago oferece
conforto e vdrias opgbes de
lanches e bebidas. A lanchonete
funciona de segunda a sextas
das 8h30 as 17h00 e aceita
pagamento no sistema Pague e
Receba do SMC CARD e também
cartdes de débito. Agora vocé ja
sabe, se estiver na sede central
do SMC, aproveite a novidade!
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