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Alerta! Reforma
trabalhista ja esta em
curso no judicidrio

Sérgio Butka,
Presidente do SMC

Com a confusdo politica instalada
no Brasil, é preciso que os trabalhado-
res e todo o movimento sindical fiquem
em alerta e bem espertos com o que
tem acontecido no Supremo Tribunal
Federal (STF). Enquanto muito se fala
da reforma previdenciaria e da PEC do
Teto dos Gastos, com as atengdes vol-
tadas para as manobras do governo e
da Camara dos Deputados em relacdo
a estes dois temas, no STF avanca,
por baixo dos panos, uma reforma
trabalhista, com o intuito de retirar os
direitos dos trabalhadores e favorecer
o setor patronal. Isso fica bem claro ao
verificar as decisdes dos ministros do
Supremo nos Ultimos trés meses em
relagdo as matérias de cunho trabalhis-
ta, conforme noticia o Departamento
Intersindical de Assessoria Parlamentar
(DIAP).

Sdo decisdes que flexibilizam ou
reduzem a protecdo ao trabalhador,
fazendo com que este fique mais
vulneravel na relagdo capital X trabalho.
Sédo definicdes que abrem precedentes
inclusive para que se passe por cima da
legislacdo, j& que algumas privilegiam
mais o negociado, mesmo que o
acordado seja prejudicial aos traba-
Ihadores. E preciso ficar atento! Estes
posicionamentos do STF deixam claro
que a reforma trabalhista ja estd em
curso através do judicidrio. E a coisa po-
de ficar pior. Estd nas maos do Supremo
o recurso que transforma todos os tra-
balhadores em terceirizados. Recurso
que pode entrar na pauta a qualquer
momento e que pode trazer enorme
retrocesso. E preciso que estejamos
mobilizados para exigir também do
Judicidrio mais atengdo e cuidado com
os trabalhadores, que sdo quem paga
o saldrio deles. O judicidrio existe para
trazer equilibrio a sociedade. Por isso,
emitir sentencas que desiquilibrem as
relacdes de forca é favorecer um dos
lados. E esse desiquilibrio serd maior
ainda se o lado favorecido for o que ja
é mais forte.

Fica claro que o governo, Con-
gresso e o Judiciario estdo querendo
resolver a crise as custas dos trabalha-
dores. Tudo para que seus privilégios
continuem intocados. O ferro é sé nas
nossas costas. E por isso, que no dia
25 de novembro, trabalhadores de
todo o Brasil vdo mais uma vez se
mobilizar para dar o recado de que
ndo vdo aceitar corte nos seus direitos.
Ja estamos pagando um prego caro
com o desemprego e o rebaixamento
de renda. Agora € hora de cortar os
privilégios da parte de cima. Ou vamos
para rua exigir isso ou vamos ter que
engolir mais um grande pedaco do pao
amargo da crise. Vamos pra luta!

SAUDE DO TRABALHADOR

Sindicato realiza Outubro Rosa
e Novembro Azul
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Categoria abracou as duas campanhas da Forca pela satide da mulher e do homem

A Forca PR e Sindicato estdo reali-
zando ac¢des de conscientizagdo nas
fabricas e também nas comunidades
sobre a necessidade dos cuidados para
manter a salde da mulher e do homem.

Acdo dos Metalurgicos de Curitiba
em 29 setembro é destague em
Congresso da Industriall na Alemanha

Forca PR ja se prepara para 0
8° Congresso Nacional da Forca
Sindical em 2017

A Forca Paran4 e seus Sindicatos filiados
jé estdo se preparando para o 8° Congresso
Nacional da Forga Sindical, que acontecera
entre os dias 19 e 21 de junho de 2017. O
congresso determina as diretrizes de luta
da Central pelos préximos 4 anos. Por isso,
os Sindicatos do Parana ja estdo realizando
reuniGes para organizar suas demandas,
sugestdes e orientagdes programéticas
para o Congresso . “Com a crise, n0ossos
desafios sdo muitos. Por isso, j& estamos nos
preparando. Nossa posicdo é antes de tudo,
a defesa do trabalhador e seus direitos”, diz

o presidente da Forca PR, Sérgio Butka.

Sdo distribuidos materiais explicativos e
realizados alguns testes rapidos de sau-
de. Participe das campanhas! Cuide-se!
“Com o Outubro Rosa e o Novembro
Azul queremos alertar os trabalhadores

Outubro Rosa:

Faca o exame preventivo e
ganhe uma camiseta exclusiva
da campanha. Basta apresentar
o atestado de realizagdo do
exame ao
delega-
do sin-
dical
da

sua
empresa.

e trabalhadoras sobre a necessidade
dos cuidados que todos devem ter para
evitar doencas e os transtornos que elas
acarretam” diz o presidente da Forga PR
e do SMC, Sérgio Butka.

Representando o Sindicato, o diretor Paulo Pissinini,
esteve em Munique, na Alemanha, participando da Confe-
réncia Mundial do Setor de Automacdo da Industrial Global
Union que aconteceu entre os dias 14 e 16 de novembro. O
evento reuniu dirigentes sindicais do mundo inteiro para

debater os desafios da luta em defesa dos trabalhadores.

respeito aos seus direitos.
Bosch

Durante o Congresso, Pisssinini também apresentou a
luta do SMC contra os ataques aos direitos trabalhistas
no Brasil. Foi veiculado o nosso video da METALTV sobre
as mobilizacdes do dia 05 e 29 de setembro, quando os
metallrgicos de todo o Brasil foram as ruas para exigir

Na ocasido, Paulo também denunciou ao Comité Central
dos Trabalhadores da Bosch todo o histérico de assédio
moral da Bosch Curitiba. O Comité central se comprometeu
a cobrar uma resposta da matriz da multinacional, ja que a
diretoria da Bosch de Curitiba sempre disse que agiu de
acordo com orientagdes da sua matriz na Alemanha.

Metaltrgicos de Curitiba
integram protesto contraa
Nissan no saldo do automavel

No ultimo dia 10 de novembro, os
metallrgicos da Grande Curitiba, junto com
trabalhadores de diversos Sindicatos da
categoria do Brasil, fortaleceram o protesto
que os trabalhadores americanos da UAW
fizeram no Saldo do Automdvel, em frente
ao estande da Nissan. Os sindicalistas
aproveitaram o mais importante evento
de montadoras do Brasil para denunciar
as perseguicdes e o assédio que a Nissan
impde a seus trabalhadores da fdbrica do
estado americano do Mississipi (EUA).

Sindicato participa do
IV Forum de Debates
Trabalhistas em
Fortaleza

No ultimo dia 16 de no-
vembro, o Sindicato esteve
em Fortaleza (CE), para
participa do IV Férum de
Debates Trabalhistas. En-
tre os assuntos debatidos
estiveram os projetos que
flexibilizam os direitos tra-
balhistas como o PLC 030,
da terceirizagdo, entre ou-
tros, e sobre a mobilizagdo
do movimento sindical para
barrar essas ameacgas.

Diretor Responsdvel: Sérgio Butka - Jornalista Responsavel: Glaucio Dias
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Orgao de Informacéo e Luta dos Trabalhadores Metallirgicos da Grande Curitiba

Tiragem: 55mil exemplares

¢35 DE NOVEMBRO

DIA DEUNIADE
MOBILIZACAO

Acdo dos Metalurgicos de Curitiba em
29 setembro é destaque em Congresso da
Industriall na Alemanha

Metalurgicos de Curitiba integram protesto
contra a Nissan no saldo do automovel
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CORUARDIBEUSE

Filiado a

Além dos ataques dos patroes, a ofen-
siva contra os trabalhadores tem avancado
no governo, no Congresso e até no Judiciario.
Todo esse pessoal esta com as garras de
fora, fazendo o jogo do patronal ao estipular
uma agenda que acaba com os direitos tra-
balhistas e sociais e joga nas nossas costas
a conta da crise criada por eles.

Se nos, trabalhadores e trabalhadoras
naonosunirmos parabarrar essa ofensiva, o
retrocesso para o nosso lado vai ser grande.
Se o0 que esse pessoal propde for aprovado,
vamos amargar reducéao de salario, o fim de
direitos e a volta a condicoes de trabalho do
tempo da escravidao. Entao, nao tem jeito:
dia 25 de novembro, trabalhadores de todo o
Brasil vao unir forcas, tomar asruas e deixar
claro que ndo vao aceitar ataques aos seus
direitos! Vamos pra luta!

Forca PR jd se prepara para o 8° Congresso
Nacional da Forca Sindical em 2017
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ATAQUES AQS TRABALHADORES POR TODQOS OS LADOS

Com as garras de fora, governo, congressistas e juizes estao unidos para atacar os direitos trabalhistas e sociais.
Ou os trabalhadores se unem para lutar contra esses ataques ou vao amargar o fim dos seus direitos. Vamos para a luta.

LEGISLATIVO Tramitam no - PLC 30/15 (antigo PL4330): - PL 6324/16:

Congresso Nacional Transforma todos os trabalhadores em Estipula o aumento de jornada de trabalho; o
varios projetos de terceirizados, o que pode diminuir saldrios e fracionamento da férias em até 3 periodos; a ndo
] _ flexibilizacdo dos beneficios e precarizar as condicées de trabalho. obrigatoriedade do pagamento de horas-extras
PEC241 /55 f ) Y direitos trabalhistas entre outras alteracées nas normas de trabalho.
- Limita a longo prazo os investimentos na saude, na A Y/ . Y 4 que estdo -PDS 43/15:

educacio e congela salarios 2\ _'_ - engatilhados para Acaba com a Norma Regulamentadora 12 (NR12), - PLS432/13:

Eimportante deixar claro que nao somos contra e P —y -5 serem votados, que estipula normas de seguranca para manuseio Autoriza o trabalho escravo ao isentar a jornada
propostas de limitacdo de gastos. Entendemos : o . . entre eles:

anecessidade de um projeto que visa

econormizar. O problema é que a PEC \
241 quer fazer essa economia em
cima dos investimentos sociais &\V

de maquinas e equipamentos. exaustiva e o trabalho degradante das penalidades
previstas no Codigo Penal.

e dos trabalhadores. ; | | .
Enquanto isso, ndo e : e A ¢ ¥

se fala em corte das ‘ r A\ w7 i 2 Com decisé6es para la de prejudiciais aos trabalhadores, o
verbas de gabinete . | % =Y 9% ) ) e " 4 JUDICI ARIO Supremo Tribunal Federal (STF) tem adiantado uma reforma
e dos milhares de i trabalhista marcada pelo retrocesso

auxilios e privilegios

mantidos com .
dinheiro puiblico para - Cancelamento da sumula que protege o trabalhador de ficar sem
grandes empresas, acordo coletivo

Pela Sumula 277, as clausulas de um Acordo Coletivo, continuariam valendo até o fechamento
de um novo acordo. O objetivo era evitar que o trabalhador ficasse desprotegido enquanto um novo
acordo nao fosse fechado. No final de outubro, o ministro Gilmar Mendes suspendeu a sumula

bancos, politicos e
juizes. E ferro sé na

populacao. o
alegando que ela ""protege apenas o trabalhador”. A decisdo pode acarretar em perdas de
conquistas importantes dos trabalhadores.
REFORMA DA T
PREVIDENCIA - p:mmu:gaq de prazo pall'a reclamar o FGTS |
. - O ministro do STF, Gilmar Mendes foi o relator do processo que determinou a reducdo do prazo para
Aumenta a idade minima

que o trabalhador entre com processo contra empresas que ndo depositam o FGTS. Com a
deciséo, o prazo diminuiu de 30 anos para 5 anos, o que pode estimular o calote das empresas
em cima do trabalhador.

de aposentadoria para 65
anos e pode diminuir

os beneficios em ate
40%ja que o governo -
. . - Enterro da desaposentacao
ja manifestou a , . s
e Hoje, o0 aposentado que trabalha formalmente continua tendo o INSS descontado do seu salario,

. mas nao tem direito a pedir revisao da sua aposentadoria. Ou seja, o governo toma de graca parte do
desvincular o

salario do aposentado que esta na ativa. A desaposentadoria daria direito a que esse aposentado

reajuste dos . ) . ) .
pedisse um novo calculo de modo areceber de volta o que contribuiu. Porém, no dia 26 de

aposentados o .

: outubro, o STF negou esse direito e enterrou a esperanca de milhares de aposentados.
doreajuste do
salario minimo. Ampliacao da terceirizacao
Além disso, esta , P . ¢ . s . .

Esta engatilhado no STF, o julgamento de um recurso que contesta a validade da sumula 331, do

em estudo acabar i ) ) ) o .

, . Tribunal Superior do Trabalho (TST). A sumula proibe a terceirizacéo das atividades-fim. O relator
com a integralidade . ) N ) s

. do recurso, ministro do STF, Luiz Fux, defende a revogacao da sumula. Se essa decisdo for aprovada,

das aposentadorias ~ . . ‘1
e todos os trabalhadores de uma empresa poderao ser terceirizados, o que sera uma tragedia, conforme

denuncia o Ministério Publico.



