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m Curitiba, na udltima sexta-feira (18), o ex-presidente Lula e o

ex-governador Roberto Requidao firmaram COMPROMISSO DE

LUTA que traz a esperanca para voltarmos a ter dias melhores
no Brasil, com mais emprego, renda e melhores condi¢cées de vida
para a populacao. Parceiros histéricos pelas politicas publicas para
O povo que gera a riqueza no BRASIL, os dois sdo pré-candidatos
para as eleicdes desse ano e podem significar a recuperagcao dos
empregos. O que sera um ponto de virada para o Parana e para o
Brasil. Em evento histérico, os dois assumiram o compromisso de
trazer de volta uma politica econémica que priorize a populacgao, os
trabalhadores, toda a nacao brasileira e nao somente o grande capital
e os interesses internacionais, usando como arma somente o dialogo
e a DEMOCRACIA. CHEGA DE ODIO, TODOS JUNTOS PELO POVO.

VEJANESTA EDICAO

ATENCAO! DIA 11/04 TEM
ASSEMBLEIA PARA ELEICOES DOS
DELEGADOS DE FABRICA CIPEIROS
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DEPOIS DO GOLPE DE 2016, BRASIL
SO DESCEU LADEIRA ABAIXO

E fato que desde o golpe de 2016, o Brasil
desceu ladeira abaixo com reformas que
s6 privilegiaram o capital e trouxeram o

desemprego e o fim das industrias brasileiras.

Acabaram com a politica de valorizacdo
do saldrio minimo, flexibilizaram direitos,
precarizaram empregos. Os resultados sdao

0s precos descontrolados, a populacdo sem
emprego e renda e a volta violenta da fome
no pais. EM 2016, ERAMOS A 7° ECONOMIA
DO MUNDO. HOJE, SOMOS A 132. CHEGA

DE ODIO, TODOS JUNTOS PELO POVO.

EDITORIAL:

ACORDO COM O SINDICATO?

PORQUE O SINDIMETAL NAO QUER

PAG. 3



CURITIBA, MARGO DE 2022 - £D. 926- PAG. 2 @A voz. Metalorgico WWW.SIMEC.COM.BR

ATENCAO TRABALHADOR! NO PROXIMO DIA 11
DE ABRIL TEM ASSEMBLEIA PARA AS ELEICOES

DOS DELEGADOS DE FABRICA CIPEIROS

Visando a fortalecer a luta por melhores
condicdes de trabalho, o Sindicato alterou seu
estatuto para possibilitar que os cipeiros eleitos
pelos trabalhadores possam também se tornar
delegados sindicais de fabrica. Com essa nova
modalidade de diretoria a estrutura do SMC sé
tem a fortalecer ainda mais a luta. Vocé é asso-

ciado e esta no exercicio das fung¢des da CIPA,
ou no primeiro ano apdés o mandato e quer se
tornar um delegado sindical de fabrica, procure
odiretor do Sindicato da sua empresa para mais

informacgodes ou participe da Assembleia das
Eleicdes dos delegados de fabrica cipeiros que

ASSEMBLEIA ELEICOES
DELEGADOS DE FABRICA CIPEIROS

DATA: 11 DE ABRIL

HORA: 9h
FORMA HIBRIDA: PRESENCIAL E ONLINE

vai acontecer no préximo dia 11 de abril no SMC.

CONFIRA O EDITAL DE CONVOCAGAO ABAIXO!

ELEICOES DE DELEGADOS DE FABRICA CIPEIROS
EDITAL DE CONVOCAGAO

LEGADO
gE FII:'\BRIGA

Pelo presente edital, fago saber que se encontram abertas as inscri¢des para a
participacdo do pleito para a eleicdo de delegados de fabrica Cipeiros do Sindicato
dos Trabalhadores nas Industrias Metalurgicas, de Maquinas, Mecanicas, de Mate-
rial Elétrico, de Veiculos Automotores, de Autopecas e de Componentes e Partes
para Veiculos Automotores da Grande Curitiba, que ocorrerd em assembleia de
votagdo hibrida, presencial ou através do link publicado no website www.simec.
com.br, entre os associados da entidade sindical, na data de 11 de Abril de 2022,
com inicio as 09:00 horas, a qual seguira a seguinte ordem do dia:

a) Nos termos do estatuto da entidade sindical, serao estabelecidos os critérios
da eleicao, dentre eles o nUmero de delegados Cipeiros a serem eleitos, a forma
da eleicdo, o quérum, os critérios de desempate, a fixacdo dos prazos cabiveis,
dentre outros assuntos pertinentes;

b) A realizacdo da Eleicdo dos Delegados de Fabrica Cipeiros, os quais cumpri-
rao mandato enquanto forem detentores da estabilidade adquirida por eleicdo na
CIPA da Empresa Empregadora. Poderao participar na qualidade de candidatos
todos os Cipeiros da categoria abrangida pelo Sindicato, que tomaram posse
entre os dias 1° de Dezembro de 2021 e 31 de Margo de 2022, pelo que deverdao
fazer suas inscricdes presencialmente na sede do Sindicato até o dia 08 de Abril
de 2022. A Secretaria da Sede da Entidade, sito a Av. Getulio Vargas, n° 3692,
nesta Capital, funcionara no periodo destinado ao registro de candidaturas, no
horario de 08:00 as 17:00 horas, onde se encontrara a disposi¢do dos interessados,
pessoa habilitada para o atendimento, prestacao de informacgdes concernentes
ao processo eleitoral, recebimento de documentacgao e fornecimento do corres-
pondente recibo.

Curitiba, 18 de marco de 2.022. Sérgio Butka - Presidente

CONGRESSO DA FORCA PARANA REAFIRMA LUTA POR
EMPREGO, RENDA E MELHORES CONDICOES DE VIDA PARA
OS TRABALHADORES

EVENTO REUNIU SINDICATOS FILIADOS DE TODO O PARANA E ELEGEU SERGIO BUTKA COMO PRESIDENTE DA CENTRAL NO ESTADO

Sindicatos de todo o Parana unidos na luta por mais emprego e renda para os trabalhadores

Na ultima quinta-feira (17), a Forga Sindical do Pa-
rand reuniu seus sindicatos filiados para realizagdo
do 9° Congresso da Central no estado. O objetivo do
evento foi tracar as estratégias de luta da Central no
Parand pelos préximos quatro anos. Nos debates, as
liderancas sindicais concordaram que a luta deve se

concentrar na defesa dos direitos dos trabalhadores,
na geracdo de empregos, na recuperacdo da renda
e no fortalecimento da inddstria.

As elei¢cdes desse ano também foram assunto
do Congresso, com as liderancgas sindicais falando
da necessidade de se eleger mais representantes

dos trabalhadores e um governo popular que
reveja as reformas trabalhista e previdencidria que
precarizaram direitos e prejudicam a populagdo de
se aposentar. O presidente do SMC, Sérgio Butka,
foi reeleito presidente da Central para conduzir
essa luta.



CURITIBA, MARGO DE 2022 - ED. 926- PAG. 3

& A vz Metalbrgico

WWW.SIMEC.COM.BR

JA RECEBEU O REAJUSTE DA
DATA BASE? SE NAO, PROCURE O

SINDICATO!

REAJUSTE DE 10,96% JA DEVERIA TER SIDO APLICADO NOS SALARIOS.
ENQUANTO EMPRESAS FAZEM CORPO MOLE, O SMC CONTINUA A LUTA DE
ACORDOS POR EMPRESA

Trabalhadores que foram para a luta jé conquistaram seu reajuste

Os trabalhadores das empresas
de metalurgia que ainda ndo re-
ceberam o reajuste de 10,96% nos
saldrios devem procurar o Sindicato
para obter informacdes e iniciar a
luta pelo reajuste.Infelizmente, as

Ora, ndo vai de um jeito, vai de outro.
O SMC continua com a estratégia
de fechar acordos por empresa.
Com o trabalhador junto, estamos
conseguindo melhores reajustes e
PLR. Agora, se ficar quieto, vai penar

CLIQUE
AQUI

E CONFIRA OS
ACORADOS
CONQUISTADOS

. . ATE AGORA
empresas tem feito corpo mole para com a defasagem salarial e 0s precos

fechar acordos e até a convencdo. descontrolados. Pra luta, trabalhador.

GOVERNO VAI ANTECIPAR 13° SALARIO DOS
APOSENTADOS EM 2022

Figue ligado companheiro! O governo federal oficializou no
Gltimo dia 17 de marco que vai antecipar o 13° saldrio dos apo-
sentados e pensionistas em 2022. A antecipacao terd a primeira
parcela (50% do valor do beneficio) a ser paga entre 25 de abril e
6 de maio. CLIQUE AQUI e confira o calendario para aposentados
€ pensionistas.

FIQUE ATENTO!

BANCO CENTRAL LIBERA DINHEIRO
ESQUECIDO EM BANCOS

O Banco Central do Brasil liberou no ultimo dia 21 de marco o
dinheiro esquecido em bancos para o Ultimo grupo nesta primeira
fase. Pessoas e empresas nascidas e criadas a partir de 1983 vao
poder acessar os valores a receber no site valoresareceber.bcb.gov.
br e vao poder pedir o resgate do dinheiro até 26 de marco, dia da
repescagem. CLIQUE AQUI e saiba mais.

BANCO CENTRAL DO BRASIL

RESPONDA A ENQUETE

VOCE CONCORDA COM O FIMDA
OBRIGATORIEDADE DO USO DE MASCARAS?

No ultimo dia 16 de margo o governo estadual sancionou
a lei que derruba a obrigatoriedade do uso de mascara ao ar
livre. Em locais fechados (eventos, transporte publico, trabalho
ou comércio) o uso continua obrigatdrio. E vocé, o que acha
dessa decisdo? CLIQUE AQUI e responda.

FALADO
PRESIDENTE!

PORQUE NAO QUEREM
ACORDO COM 0
SINDICATO?

SérgioButka, presidente do SMC

Nao é surpresa para ninguém a
resposta da pergunta acima. E obvio
o por que de algumas empresas nao
quererem fechar acordo com o SMC.
O motivo é um sé: afastar o Sindicato
e continuar explorando os trabalhado-
res com politicas anti-sindicais retiran-
do odireito de liberdade e autonomia
sindical conforme a constituicdo do
Brasil. Desse modo, passam a ter o
caminho livre para reduzir direitos e
a renda dos trabalhadores. E fato que
tem muita empresa por ai que visa
aumentar seus lucros com estas prati-
cas, pagando saldrios abaixo dos pisos
da categoria e ainda flexibilizando
direitos e impondo condi¢oes indig-
nas de trabalho. E algumas sé nao
conseguiram fazer isso ainda gragas
a atuacdo vigilante dos trabalhadores
e do Sindicato. E ndao podemos nos
iludir, elas sé pensam no lucro. E
entendem que trabalhadores sdo des-
cartaveis. Porém, nao se pode baixar
a cabeca, apesar de termos algumas
empresas que nao preferem seguir
a pratica do bom relacionamento,
temos muitas que entendem que o
didlogo é o caminho. E temos conse-
guido avancar nos acordos empresa
por empresa. Isso € um espelho da
sociedade, tem gente que prefere a
democracia para criar um pais, um
estado melhor para todos e outros
preferem praticar o édio para dividir
e tirar proveito da situacgdo. E isso nao
pode acontecer N0 Nosso meio, Nao
podemos deixar que estas empresas e
pessoas ligadas a elas se utilizem des-
ta onda que divide o Brasil para dividir
os trabalhadores. Estas praticas nos
fara retornar a época da ditaduraonde
éramos tratados como descartaveis. O
mundo mudou, apesar de muitos nao
aceitarem isso, € nao se pode deixar
que sejamos contaminados.

Se guisermos reverter essa situ-
acdo so temos uma solucao: se unir
e continuarmos lutando para aos
poucos alcangcarmos a tolerancia e o
respeito dentro dasfabricas. Enquanto
as empresas continuarem achando
que é mais facil tirar dos trabalhado-
res e deixar que os governos fagcam
pouco por elas, nao teremos solugao.
Vamos precisar continuar defendendo
somente as empresas sérias e lutando
para que elas tenham os mesmos
incentivos que as multinacionais
guando se instalam no Brasil. Afinal
precisamos proteger melhor o que
€ Nosso e as empresas que tenham
compromisso com nossos trabalha-
dores e Nnosso povo. Sé assim seremos
uma nacado geradora de emprego e
de boas Politicas Publicas para todos.


https://www.simec.com.br/?area=ver_noticia&id=10066&titulo=governo-vai-antecipar-13-salario-dos-aposentados-em-2022
https://www.simec.com.br/?area=ver_noticia&id=10067&titulo=banco-central-libera-dinheiro-esquecido-em-bancos-
https://www.simec.com.br/?area=ver_enquete&id=9
https://www.simec.com.br/?area=palavra_presidente
https://www.simec.com.br/?area=noticias&cat=75
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GANHE DINHEIRO USANDO 0 SEU SMC CARD

Quanto mais vocé usa seu cartio, mais créditos vocé ganha!
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6363340000000522

SINDICATO DOS \ Validade: 05/2025
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Além de aproveitar de condicoes exclusivas em uma rede com mais de ?.ﬂi’é'a'l’féi om
3000 conveniados, uma porcentagem de todas as transacoes realizadas o
com seu SMC CARD voltam para vocé em forma de créditos adicionais!
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E CARTAO CONVENIO SMCCARD, ca i ONIA'
DE FERIAS, METALCLUB

JUSTICA NAS FABRICAS! E VOCE AIN
RECEBE CREDITOS POR TUDO ISSO!



http://smccard.com.br
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