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INCENTIVOS FISCAIS SIM MAS  
COM GARANTIA DE EMPREGO!
DEFENDEMOS AS POLÍTICAS DE  INCENTIVO FISCAL 
PARA O DESENVOLVIMENTO DO SETOR AUTOMOTIVO, 
PORÉM, É PRECISO QUE AS EMPRESAS QUE RECEBEM 
ESSES INCENTIVOS SEJAM CHAMADAS 
À RESPONSABILIDADE EM RELAÇÃO 
À MANUTENÇÃO DOS EMPREGOS. 
É PRECISO MAIS TRANSPARÊNCIA! 
O OBJETIVO DAS ISENÇÕES DEVE 
SER GERAR E GARANTIR EMPREGO 
E NÃO ENGORDAR O COFRE DAS 
MONTADORAS APENAS! É PRECISO 
CORRIGIR ESSA DISTORÇÃO. 

SÓ EM 2021, MONTADORAS 
RECEBERAM R$ 20,5 BILHÕES 
EM BENEFÍCIO TRIBUTÁRIOS  

FCA (FIAT\CHRYSLER) R$ 4.575 BILHÕES

CNH R$ 2.852 BILHÕES

GM R$ 2.401 BILHÕES

VOLKSWAGEN R$ 1.806 BILHÕES

MERCEDES-BENZ R$ 1.577 BILHÕES

SCANIA R$ 1.422 BILHÕES

RENAULT R$ 1.306 BILHÕES

VOLVO R$ 1.264 BILHÕES

TOYOTA R$ 856 MILHÕES

NISSAN R$ 551 MILHÕES

OUTRAS R$ 1.880 BILHÕES

*Fonte: Receita Federal \ Poder 360

ISENÇÃO PARA 
MONTADORAS SUPERA 
ORÇAMENTO DE 
MINISTÉRIOS
BENEFÍCIOS FISCAIS DAS 
MONTADORAS (2021): R$ 20,5 BILHÕES

MINISTÉRIO DA  JUSTIÇA: R$ 20 BILHÕES

MINISTÉRIO DA CIÊNCIA E TECNOLOGIA: 
R$ 11,5 BILHÕES

MINISTÉRIO DA INTEGRAÇÃO NACIONAL: 
R$ 11,3 BILHÕES

MINISTÉRIO DA INDÚSTRIA:  
R$ 2,7 BILHÕES

*Fonte: Receita Federal \ Poder 360

MOVIMENTO SINDICAL DEFENDE 
FIM DA CAIXA PRETA EM RELAÇÃO 
ÀS ISENÇÕES PARA MONTADORAS

Infelizmente, os acordos entre os governos federal e esta-
duais com as montadoras são verdadeiras caixas-pretas sem 
que a população saiba corretamente quais são as diretrizes 
dos acordos. Os resultados são as montadoras recebendo 
bilhões em isenções fiscais, dinheiro público que deixa  de ir 
para a saúde, educação e desenvolvimento social. As mon-
tadoras embolsam o valor, não cumprem com sua obrigação 
de desenvolver a região, trazer novas tecnologias,  garantir os 
empregos e não são cobradas por isso. Ficam no bem bom. 
Uma vergonha. 

CAIXA PRETA
DAS ISENÇÕES  
DAS MONTADORAS



Apesar  das dificuldades das montadoras 
de produzir no Brasil atualmente, o fato é que 
para essas multinacionais sempre se buscou 
alternativas de competitividade de negócio. 
Para se instalarem em qualquer estado do Brasil 
elas ganham terreno, infraestrutura, bilhões em 
incentivos fiscais e demais benefícios tributários.

 Não somos contra esses incentivos para 
a vinda e instalação de empresas no país. O 
que questionamos é a falta de exigência de  
contrapartida dessas empresas, como a garantia 
de emprego e renda digna aos trabalhadores. 
Basta alguma instabilidade e a primeira coisa 
que essas multinacionais querem fazer é já 
demitir trabalhadores.

Não aceitamos isso. Empresa que recebe 
incentivo público deve ser obrigada a manter 
emprego. É essa a nossa luta. Por isso, defen-
demos mais transparência e a participação dos 
trabalhadores na formulação dos acordos de 
incentivo.

Hoje, os acordos de isenção entre o governo 
e empresas são uma verdadeira caixa preta. 
A sociedade, que é quem deixa de receber o 
investimento público por causa das isenções 
concedidas para as empresas, fica de fora 
desses acordos. É preciso mudar isso! Empresa 
que recebe incentivo público tem que manter 
emprego! Caso contrário jogamos fora os 
recursos da educação, saúde, segurança, mo-
radia e deixamos o povo, novamente,  somente 
naquela falsa esperança de um BRASIL melhor 
para todos!

O BRASILEIRO CANSOU
DE ESPERAR, É HORA DE
FAZER ACONTECER!

INCENTIVOS FISCAIS 
DEVEM TER GARANTIA
DE EMPREGO,
CASO CONTRÁRIO
É TIRO NO PÉ! 

CONFIRA A AGENDA COM AS DATAS
DAS ASSEMBLEIAS E PARTICIPE!   
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DATA BASE 2023:
VAI COMEÇAR A LUTA!  

11 /09

CURITIBA

14 /09

PINHAIS

12 /09

ARAUCÁRIA

13 /09
SÃO JOSÉ

DOS PINHAIS

SINDICATO REALIZARÁ ASSEMBLEIAS REGIONAIS PARA 
FORMAR PAUTA DE REIVINDICAÇÕES E TRAÇAR AS 
ESTRATÉGIAS POR AUMENTO SALARIAL, VALE MERCADO, 
PLR E POR MAIS VALORIZAÇÃO DO TRABALHADOR. 
O  TRABALHADOR  É CONVOCADO A PARTICIPAR DAS 
ASSEMBLEIAS PARA FORTALECER A UNIÃO E A LUTA!


