
Confira abaixo os tópicos a serem debatidos e votados na assembleia!

NESTA TERÇA, 8 DE JULHO, ÀS 14H, NA PORTARIA 
PRINCIPAL, SINDICATO LIDERA ASSEMBLEIA PARA 
VOTAR ACORDOS DE INTERESSE DAS PLANTAS DE 
SJP, TAUBATÉ E ANCHIETA!

SAIBA MAIS DETALHES DOS ACORDOS NO JORNAL DO COMITÊ 
NACIONAL DOS TRABALHADORES DA VOLKS, CLICANDO AQUI!

Companheiro(a) metalúrgico 
da Volkswagen de São José 
dos Pinhais, nesta terça-feira, 8 
de julho, às 14h, você tem um 
importante compromisso na porta 
de fábrica. Aliás, compromisso 
importante também para os 
trabalhadores das plantas de 
Taubaté e Anchieta, no estado de 

São Paulo. O que será debatido e 
ratificado nas assembleias engloba 
principalmente o Programa de 
Participação nos Resultados (PPR) 
de 2025. Foi negociada entre 
as representações/Sindicatos 
e a montadora a possibilidade 
do benefício ter um novo valor, 
um novo conceito de cálculo 

e até a contratação de novos 
e m p r e g a d o s  e m  c a s o  d e 
aprovação. Mas, é claro que a 
definição vai depender você, 
metalúrgico(a)! Até porque a 
última palavra é a sua, e o local 
para isso é na porta de fábrica! 
Até a assembleia! Participe!

• Novo valor do PPR para 2025 
Pelo Acordo Coletivo de Trabalho (ACT) vigente, firmado em 
outubro de 2023, o valor do PPR para 2025 é de R$$18.472,00. 
Pela proposta negociada, o valor sobe para R$20.300,00 
independente do volume produzido neste ano.

• Novo conceito de calcular o valor da PPR para os 
próximos anos 

Pela proposta negociada, todos os anos em que a produção 
for a 530 mil unidades no Brasil, o valor do PPR será calculado 
por unidade produzida, sendo R$0,038 corrigido pelo INPC. Se 
concretizar as previsões para os próximos anos, os valores do PPR 
serão R$ 22.444,02 e R$ 24.175,40 mil respectivamente. Quando o 
volume produzido no Brasil for inferior a 530 mil unidades, o valor 
do PPR será do ACT vigente, corrigido pelo *INPC de cada ano.
*INPC: Indice Nacional de Preços ao Consumidor (Reposição da inflação)

• Contratações de novos empregados em caso de 
aprovação 

Para realizar o aumento de produção previsto, será necessário 
a contratação imediata de aproximadamente 230 novos 
empregados, sendo parte deles indicados por empregados.
Previsão de 40 a 50 promoções para funções de graus superiores

• Ratificação do Acordo 2023/2028 para o período 2025/2027

• Outras informações de interesse dos empregados Volks
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ATENÇÃO TRABALHADOR(A) DA VOLKS SÃO JOSÉ DOS PINHAIS!

TODOS OS ASSUNTOS PAUTADOS AFETAM DIRETAMENTE 
SUA VIDA E DAS PESSOAS PRÓXIMAS A VOCÊ! É PRECISO TER 
CONHECIMENTO SOBRE ELES PARA SE POSICIONAR!

PARTICIPE DA ASSEMBLEIA! SUA PRESENÇA É FUNDAMENTAL!
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